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BIiRIM UST YONETICI SUNUSU

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 08/10/2014 tarih ve 75850160-101.03.01/59351

sayili yazilar1 ile Universittemiz Miuhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi kapatilarak
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun 11/01/2014 tarihli toplantisinda Yasam ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi’nin kurulmasi kararlagtirllmigtir. Ayni toplantida Yasam ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
Biyoenformatik Bolumi, Biyomihendislik Bolumu, Molekiler Biyoloji ve Genetik Bolumd,
Norobilim Boliimlerinin agilmasi uygun gortilmistiir.
Yasam ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Abdullah Giil Universitesinin segkin fakiilteleri arasinda yer
almaktadir. Fakiiltemizin tercih edilmesinde, alaninda basarili 6gretim tiyeleri, fiziki kapasite ve
sunulan hizmet kalitesi etkili olmaktadir. Fakultemiz gerek yonetim yapisi gerek yetkin kadrosuyla
stratejik planlamalar dogrultusunda gelecege daha guvenli ve emin adimlarla ilerlemektedir.

Fakultenin misyon ve vizyonunu gosteren ve gelecekle ilgili stratejik yaklasimini
belirleyen 2023 Yili Faaliyet Raporu bes bélimden olusmaktadir: Genel Bilgiler baglhigini tagiyan
birinci bolimde fakdiiltenin kurulus tarihgesi ile misyon ve vizyonu yer almaktadir. Ayrica idareyle
ilgili gorev ve sorumluluklara bu bolimde verilmektedir. Raporun ikinci boéliminde temel
politikamiz ve amag ve hedeflerimize yer verilmistir. Raporun Gg¢inct bolimia mali ve performans
bilgilerinin yer aldig1 “Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler basligi olusturmaktadir.
Dordunci bolim ise “Kurumsal Kabiliyet ve Kapasite” bilgilerine ayrilmistir. Bu bolumdeayrintili
olarak kurumun giiglii ve zayif yonleri tespit edilmistir. Besinci ve son boliimde “Oneri ve
Tedbirler” ile alimmistir. Fakiiltenin daha etkin ve daha verimli ¢alisabilmesi, gelecegi daha
gercekei Olgiilerde planlayabilmesi i¢in alinmasi gereken tedbirler bu bdliimde yer almaktadir.
Bolumlerin faaliyetlerine ait veriler, bolim bagkanliklarindan temin edilen, 6gretim elemanlarinin
akademik 6z degerlendirmelerini gosteren performans tablolar1 esas alinarak hesaplanmustir.

Abdullah Giil Universitesi Yasam ve Doga Bilimleri Fakiiltesi; bilimselligi ve diiriistliigii
evrensel ve milli degerleri ilke edinerek gerek iilkemiz ve gerekse diinya dlgceginde bilime katki
sunmay1 ve iyi vatandaslar yetistirmeyi amag¢ edinen bir birimdir. Hedefimiz, “Hayatta en hakiki
mirsid ilimdir, fendir” diyen ulu 6nder Mustafa Kemal Atatiirk’{in isaret ettigi yolda yiiriiyerek,

Fakultemizde yapilan hizmetleri daha ileri seviyeye tasimaktir.

Prof. Dr. Alaattin SEN

Dekan



|- GENEL BILGILER

A- MiISYON VE VIiZYON

Misyon

1. Teorik ve pratik bilgi donanimi gu¢li, girisimci, yaratict ve ¢0zim odakli rol model bireyler

yetistirmek,

2. Alaninda ¢agi yakalamak ve bir adim ilerisine ge¢mek amaciyla arastirma merkezli

multidisiplinler bir yaklagim ile ulusal ve kiiresel problemlere kalici ¢6ziimler iiretmek,

3. Tiiketim toplumundan iiretim toplumuna geg¢is siirecini desteklemek amaci ile bilgiyi katma
degeri yuksek udrunlere doniistiirerek lkemizin strdurulebilir ekonomik biylmesine katki
sunmak,

4. Uluslararas1 taninirligr yiiksek ve dinamik 6gretim tiyelerinin danismanhiginda 6grencilere
saglanan kapsamli arastirma olanaklar1 ile ulusal ve uluslararast1 Yasam ve Doga Bilimleri

Programlar1 arasinda en st siralarda yer almak.

Vizyon
1. Topluma hizmet ve egitim ve arastirmada miikemmelligi saglamak Uzere temel ve
translasyonel arastirmalar1 klinik pratige uygulayan diinya standartlarinda bir fakiilte olmak ve

bu vizyonda &grenciler yetistirmek.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1-Dekanin GOrev, Yetki ve Sorumluluklar::
o Fakilte kurullarina bagkanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakulte

birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

O Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

O Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaclarmi gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, fakulte

bitcesi ile ilgili 6neriyi fakilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliigesunmak,

o Fakulltenin birimleri ve her dizeydeki personeli Gizerinde genel gbozetim ve denetim gorevini
strdurmek,

o Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.



2-Fakiulte Sekreterinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::
Fakdltenin idari islerini yiiriitmek,
Fakdltenin tum fiziki arac gereclerini hazirlamak, kontrol etmek,

Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu’na raportorliik yapmak. Personel, egitim, idari ve sosyal
isleriyle, saglik, satin alma, muhasebe ve mali islerini, haberlesme, evrak ve arsiv, temizlik, bakim
ve onarim islerini kendisine bagli hizmet birimleri aracilig: ile yiiriitmek, koordine ve kontrol

etmek.

3-Mali Yetki Gorev ve Sorumluluklar

3-1-Harcama Yetkilisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:
Fakultenin bitcesini hazirlatmak,

Yapilan tim harcamalar1 kontrol etmek,

Harcama talimat1 vermek,

Odenek tutarinda harcama yapmak,

On Mali Kontrol siirecinin gergeklestirilmesini saglamak,

Odeme emri belgesini imzalamak.

3-2- Gergeklestirme Gorevlisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

Fakultenin butgesini hazirlamak, harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin saglikli bicimde

yuratilmesini saglamak.



Mali Yetkililer

Prof. Dr. Alaattin Avse HIZAR Ayse HIZAR Murat KILICOGLU Ismail OZTURK
SEN yse Dilber Gamze KUSCU Dilber Gamze KUSCU
(Dekan)
C- IDAREYE ILiSKIN BILGILER
Fiziksel Yap1
Tablo 1:
Cahisma Odas ve Diger Alanlar Akademik [|idari
Akademik Callsma Cahsma idari Callsma
Cahsma Oda [Odasi Alam  [Oda Sayisi [Odas1 Alam
Sayisi (m2) (m2)
Akademik Ofisler ve idari ofisler 13 440,22 3 66,69
Tablo 2:
Ad1 :
Akademik jdari Bilg. Lab. |KutiiphaneOrtak |Sergi |Konferans
o Ofis |[Derslik |Lab. Alan  [Alam |Salonlar1 ([TOPLAM
is
Yasam ve Doga Bil. 13 3 1 8 - - - - - 25
Fak. Dekanligi
Tablo 3:
Abdullah Giil Universitesi Toplam
Yasam ve Doga Bilimleri Fakiltesi
Kapalh Alanlarin Dagilimi Adet [Alan (M2)
Akademik Ofis 13 440,22
Idari Ofis 3 66.69
Derslik 1 34,72
Laboratuvar 8 329.17




2- Teskilat Yapisi

Dekan
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idariBirimler

Akademik Birimler

Nérobilim Fakiilte Sekreteri
Molekiler Biyolgji

Balimi ler Biyoloji
ve Genetik Balimi

Personel igleri
Biyoenformatik
Balumi
Genetik Anabilm
Dah

Biyomiihendislik
Balimi

Biyomiihendislik
Anabilim Dal

e T25INIT Kayit isleri



3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Biriminiz Kurum i¢cinde sadece yetkili personelin (akademik/idari) erisebildigi ve yetkisine
gore veri girisi ya da sorgulamasi yapabildigi guivenlik katmani ¢ozimduyle sistemler yurGttulmekte,
verilerin gizliligi ve giivenligi saglanmaktadir.

Kullanicilarin hesap talepleri Dekan onayi ile sadece yapilacak islem kapsaminda yetki
verilerek gerceklestirilmektedir. Yapilan igslemler sistemde ‘log’ tutulmasi suretiyle kayit altina
alinmaktadir.

Egitim ve 6gretim faaliyetlerine yonelik UIS adinda (University Information System)
ogrencilerin demografik bilgileri, aldiklar1 dersler ve notlari, basar1 durumlari, bagvuru islemleri
vs. islemleri igeren system kullanilmaktadir. Ogretim iiyeleri bu sistem iizerinden ders notlarini
vermekte ve akademik danismanlar da danisanlar ile ilgili bilgileri bu sistem iizerinden takip
edebilmektedirler.

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin ylriitiilmesi ile ilgili Dil Okulunda Schoology, lisans ve
lisanstistii programlarda da Canvas olmak {izere iki 6gretim yonetim sistemi kullanilmaktadir. Bu
sistemlerle 6gretim elemanlarimizin ders ile ilgili tiim materyalleri 6grenciler ile paylagsmasinin
yani sira, 0grencilerin ders ile ilgili durumlarim1 gorebilmelerine ve ilgili 6gretim elemani ile
iletisim kurmalarina olanak saglanmaktadir.

AR-GE faaliyetlerine yonelik AVESIS adli Akademik Veri Yonetim Sistemi
kullanilmaktadir. AVESIS’te iiniversitedeki tiim akademik personelin bilimsel ¢alismalar ile ilgili
veriler (yayinlar, atiflar, projeler, patentler, ddiiller vs.) toplanmakta ve tiim bu ¢aligmalarla ilgili
istatistikler ve raporlar olusturulabilmektedir. Ogretim iiyeleri bu sisteme sik sik veri girisi
yapmakta olup, y1llik degerlendirme ve akademik tesvik uygulamalariyla da bu verilerin hepsinin
yilda en az bir kez guncellenmesi saglanmaktadir.

Universite biinyesinde BAP (izerinden desteklenen arastirma projeleri ile ilgili tim
islemleri yonetmek icin BAPSIS adli proje surecleri yonetim sistemi kullanilmaktadir. Bu
sistemde proje ile ilgili tum bilgiler, surecler gorulebilmekte ve takip edilebilmektedir.

Ogretim iiyelerinin kisisel ve arastirmalari ile ilgili bilgileri, yukarida belirtilen sistemler
disinda YOKSIS’ e de girmeleri gerekmekte ve bu bilgileri birden ¢ok sisteme girmek zorunda
olmalari bazi sikintilara neden olmaktadir. Ozellikle akademik tesvik uygulamasiyla daha da 6nem
kazanan bu sistemlere veri girisi, BAPSIS’te olusturulanbir modiil ile direkt YOKSIS’e
aktarilmakta ve veri girisinin bir kere yapilmasi yeterli olmaktadir. Ogretim iiyeleri ve bilimsel

calismalari ile ilgili veriler bu sistem vasitasiyla



daha etkili bir sekilde takip edilebilmektedir. Egitim 6gretim ve aragtirma faaliyetleri ile ilgili
yukarida belirtilen sistemlere ek olarak,

AGU WEB CMS: Bir kisim duyurularimiz {iniversitenin ag sayfasina girilmekte ve bu is
ile ilgili AGU WEB CMS adl sistem kullanilmaktadir. Bir kisim duyurularimizda Fakiilte ag
sayfasina girilmektedir.

SGB.NET: Universitemizin tiim mali islerini elektronik ortama tasimak suretiyle 5018
sayill kanunun ve ikincil mevzuatin dngdérmiis oldugu gorevleri yerine getirmek ve i¢ kontrol
sistemini kurmak icin gerekli verileri saglayan bir sistemdir.

KBS: Kamu Hesaplar1 Bilgi Sistemi, mali islemlerin harcama birimleri ve muhasebe birimi
asamalarmi tek bir otomasyon sistemi iginde biitlinlestirmek, harcama birimleri ile muhasebe
birimleri arasinda elektronik iletisim ortami1 saglamaktadir.

E-Bitce: Kamu kurumlarmin mali yonetim sireclerinin desteklenmesini, uygulama birligi
ve konsolidasyon islemlerinin saglanmasini, bilgi ve uygulama paylasimini amaclayan biitce ve
0denek igslemlerinin yapildig: bir e-devlet projesidir.

Tasimir Kayit Kontrol Yonetim Sistemi: Kurum igindeki tiim taginirlarin devir ve sayim
islemlerinin gergeklestirilmesi i¢in kullanilan bir sistemdir.

EBYS: Elektronik Belge Ydnetim Sistemi (EBY S)kullanilmaktadir.

Netiket Ekders Otamasyonu: Ogretim Uyelerinin ek ders islemleri yapilmaktadir



Tablo 4:
TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Hesap | I.Dlzey Il
SIRA | Kodu | Kod Diizey TOPLAM
NO Kod ADI MIKTAR
1 253 2 5 KESINTISIZ GUG KAYNAKLARI 2
253 2 5 DIGER GUC
2 ELEKTRONIGIVE
BASINGLI MAKINELER 1
ILE ALETLERI
3 253 3 2 BUZDOLAPLARI 9
4 253 3 2 DONDURUCULAR 3
5 253 3 2 FIRINLAR 7
6 253 3 2 OCAKLAR 1
7 253 3 2 MIKSERLER 1
8 253 3 2 DIGER HAVALANDIRMA AMAGLI CIHAZLAR 2
9 253 3 2 KAHVE MAKINELERI 1
10 253 3 2 CAY MAKINELERI 2
11 253 3 2 SU ISITICILARI VE SOGUTUCULARI 1
12 253 3 4 AGIRLIK OLGME CiHAZ, ALET VE EKIPMANLARI 12
13 253 3 4 HACIM OLCME CIHAZ VE ALETLERI 18
14 253 3 4 KOMPARATORLER 2
253 3 4 DIGER ELEKTRIK/ELEKTRONIK KONUSU OLCUM
15 CIHAZLARI 1
16 253 3 S MIKRO BiYOLOJi VE GEN TRANSFER CIHAZLARI 1
17 253 3 S MIKRO BiYOLOJi VE GEN TRANSFER CIHAZLARI 2
18 253 3 5 SOGUTMALI KURUTMALI KURU BLOK 3
19 253 3 S THERMAL CYCLER-PCR 6
20 253 3 5 BiYOGUVENLIK KABINi 2
253 3 5 DIS HEKIMLIGi TESHIS
21 VE TEDAVI CIHAZ VE ALETLERI 1
253 3 5 PATOLOJI TESHIS
22 VE TEDAVI CiHAZ VE ALETLERI 1
253 3 5 BiYOLOJIK ARASTIRMADA KULLANILAN CiHAZ VE
23 ALETLER 80
o 253 3 5 DIGER IHTISAS BOLUMLERINDE
KULLANILAN TIBBi CIHAZ VE ALETLER 42
25 253 KROMOTOGRAFI| CIHAZLARI 2
- 253 3 SPEKTROMETRELER/SPEKTROFOTOMETRELER/
DIFRAKTOMETRELER 2
27 253 3 TERMAL ANALIZ VE ISIL OZELLIKLERI OLGCME CIHAZLARI 2
28 253 3 SICAKLIK, ILETKENLIK VE PH OLGME CIHAZLARI 4
29 253 3 AKIS OLCERLER FLOWMETRELER 1
30 253 3 BASING OLGME CiHAZLARI 6
253 3 6 ETUVLER, iINKUBATORLER VE DURULAYICI
31 KURUTUCULAR 18
32 253 3 6 FERMENTORLER 2
33 253 3 6 EVAPARATORLER, BUHARLASTIRICILAR 2
34 253 3 6 ELEKTROFOREZ CIHAZLARI 11
35 253 3 6 OTOKLAVLAR, STERILIZATORLER 2
36 253 3 6 SANTRIFUJLER 20
37 253 3 6 HOMOJENIZATORLER 2

10




28 253 3 6 | DIGER KIMYASAL, FiZIKSEL VE FiZIKO KIMYASALCIHAZLAR 20
39 253 LABORATUVAR TiPi SOGUTUCULAR 6
40 253 3 6 DIGER LABORATUVAR VE HASTANE TiPi ISITICILARVE i

SOGUTUCULAR
41 253 3 6 | OPTIK MIKROSKOPLAR 24
42 253 3 6 | DIGER OPTIK VE EKETROOPTIK CIHAZLAR VE ALETLER 1
43 253 3 6 | DIGER 43
44 255 2 1 | BILGISAYAR KASALARI
45 255 2 T | EKRANLAR 8
46 255 2 1 i DizUSTU BILGISAYARLAR 42
47 255 2 1 | TABLET BILGISAYARLAR 1
48 255 2 T | TUMLESIK (ALL iN ONE) BIiLGISAYARLAR 1
49 255 2 T | RAF SUNUCULAR 1
50 255 2 1 | DIGER BILGISAYAR SUNUCU KASALARI VE EKIPMANLARI 6
51 255 2 2 | LAZER YAZICILAR 10
52 255 2 2 | COK FONKSIYONLU YAZICILAR 2
53 255 2 2 | DIGER BILGISAYAR CEVRE BIRIMLERI 1
54 255 2 4 {|PTELEFONLAR 27
55 255 2 4 | HUBLAR 7
56 255 2 5 | PROJEKTORLER PROJEKSIYON CiHAZLARI 3
57 255 2 99 | DIGER HESAPLAMA MAKINELERI 1
58 255 2 99 | SOBALAR 2
59 255 2 99 | EVRAK IMHA MAKINELERI 1
60 255 8 2 DIGER BIYOTEKNOLOJI, BIYOKIMYA, GENETIK VE

MIKROBIYOLOJI iLE ILGILi MATERYALLER
61 255 1 0 | KART OKUYUCULAR 1
62 255 1 0 | SICAKLIK DEDEKTORLERI 13
63 255 1 0 | GORUNTU MONITORLERI
64 255 9 9 | DIGER, DEPO, KAZAN, TANK VE TUPLER 1

11




4-Insan Kaynaklar

Hizmet Simifi

Egitim Hizmeti

26

Idari Hizmetler

Cinsiyet Kadin
Ogretim Uyeleri 6
Ogretim Elemanlar1 8
Idari Personel 3
Toplam Say1 17

UNVAN 2023
Profesor 2
Dogent 2
Doktor Ogrt. Uyesi 9
Ogretim Gorevlisi 3
Arastirma Gorevlisi 10
TOPLAM 26

1-3 | 4-6 7-10 | 11-15| 16-20 21—
Yil Yil Yil Yil Yil Uzeri
Kisi
Sayist 5 7 7 5 2

12



21-25 Yas

26-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

Kisi

7

4

7

6

2

Sayisi

Birimin Ad1 Profesor Dogent  Dr. Ogretim Uyesi
Yasam ve Doga Bilimleri Fakdiltesi |
Molekiiler Biyoloji ve Genetik 1 0 6
Biyomuhendislik 1 2 3

Unvan Calistigi Bolim Geldigi Kisi
Universite/Birim Sayist
Profesor Molekiiler Biyoloji ve | Pamukkale Universitesi | 1
Genetik

UNVAN 2023
Fakulte Sekreteri 1
Bilgisayar Isletmeni 4
TOPLAM 5

1-3Y1d 4-6Yil 7—-10 Y1l 11-15Yi1l | 16 —20 Y1l

21 — Uzeri

Kisi - - - 3 -
Sayis1

[kogretim On Lisans | Lisans | Y.L.ve
Kisi Sayis1 - - 1 3 1

13




5-Sunulan Hizmetler

5-1Egitim

Biyomuhendislik Bolumd:

2018-2019 egitim 6gretim yilinda 40 kontenjan ile 6grenci almaya baglamis olup 2022-2023 egitim
Ogretim yilinda 65 kontenjan ile devam etmis ve kontenjan doluluk orani %100’diir. Biyomiihendislik
Boliimii’nde 2023-2024 Bahar yariyili itibariyle 299 lisans 6grencisi bulunmaktadir. Ayrica,
ogrencilerimizin 23’ yabanci uyrukludur. Bolimiumiiz egitim programi, fizik, matematik, kiresel
sorunlar gibi ortak derslerin yani sira, 1si-kiitle aktarimi, akigkanlar mekanigi ve termodinamik gibi
mithendislik dersleri ile biyoloji ve kimya temel dersleri igermektedir. Ayrica 2. ve 3. sinif itibariyle,
biyomiihendislik ile ilgili alanlara yonelik zorunlu dersler baslamaktadir. Bununla birlikte, AGU
Biyomiihendislik Boliimii’ne 6zel olarak 4. siniftan itibaren, biyomedikal elektronik, genetik&biyoproses
ve biyomalzeme&doku miihendisligi alanlart ile ilgili alan se¢cmeli ders gruplari belirlenmistir ve
agilmaktadir. Ogrenciler 4. smifa geldiklerinde bu alanlardan birine yonelik dersi secerek ilgilendikleri
konuya yonelik dersler almaktadir. Bununla birlikte, alan se¢cmek istemeyen Ogrencilere istedikleri
secmeli ders ile devam etme hakki da verilmistir. Boliimiimiiz odak alan uygulamas: ile Tiirkiye’deki
diger Biyomiihendislik boliimlerinden farklihk gostermektedir. Ogrencilerimiz icin 2. simf derslerini
tamamladiktan sonra zorunlu staj yapma hakki dogmaktadir. Buna yonelik olarak Bolim Staj
Komisyonumuz o&grencilere gerekli yonlendirmeyi yaparak staj yeri secimi/onaylanmasi, Staj
caligmalarinin sonrasinda izlenmesi/kabulli gibi asamalarda yardimci olmaktadir. Ayrica stajini
tamamlayan 6grencilerimiz bélimde deneyimlerini seminer sunumlari ile paylasmaktadir. Bolimimiizde
4 ogrencimiz Erasmus kapsaminda staj/egitim-0gretim faaliyetlerini gerceklestirmislerdir. Ayrica,
Rusya’dan boliimiimiize 2 yiiksek lisans, 1 lisans 6grencisi egitim faaliyetlerine katilmak i¢in gelmistir.
Bolumiimuz 2022-2023 bahar yariyili sonunda 13 6grencimiz mezun olmustur.

Molekdiler Biyoloji ve Genetik Boliumd:

Fakiiltemiz Molekdiler Biyoloji ve Genetik Bolimine 2016 yilinda ilk 6grencilerimiz kabul edildi
ve bu Ogrencilerimiz 2021 senesinde mezun oldular. Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii dogas1
itibariyle laboratuvar uygulamasinin yogun oldugu bir béliim oldugundan dolayi, egitim faaliyetlerinde
ogrencilerimize en Ust seviyede giincellenmis deneyler yaptirilip, onlarm birinci siniftan itibaren deneyim
kazanmalarini saglanmaktadir. Miifredatimiza uygun sekilde 6grencilerimize teorik ve uygulamali dersler
verilmektedir. Miifredatimizda bulunan derslerin yaris1 laboratuvar ya da bilgisayar uygulamali
derslerden olugmaktadir. Ote yandan béliimiimiizde egitim géren dgrencilerimizinfarkli alanlarda bilgi
ve donanim sahibi olmalari saglayacak sekilde segmeli ders havuzumuzdaki derslerin ¢esitliligini de
arttirmaktayiz. BOlimimize yeni katilan hocalarimiz yeni se¢meli dersler vererek kendi bilgi

birikimlerini 6grencilere aktarmiglardir ve segmeli ders havuzumuz zenginlestirilmistir.
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*OsYM,
Gegis,
Degisim,
Nedeniyle
Ogrenci,
Dal ve
dahildir.

Molekiller Biyoloji ve Genetik|60 +2(0.B.) %100
+2(KKTC)
Biyomihendislik 65 +2(0.B) 67 %100
0
Erkek Kiz Ogrenci  [Toplam
Ogrenci
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Bolimdi 83 235 318
Biyomihendislik 85 214 299

Genel Toplam

617

Erkek Ogrenci [Kiz Ogrenci  [Toplam
Molekiler Biyoloji ve Genetik 27 66 93
Biyomuhendislik 31 33 114
Genel Toplam|207

Kayit Yaptiran
Ogrenci Sayisi

Birimin Adx

Yasam ve Doga Bilimleri Fakultesi

Molekiller Biyoloji ve
Genetik
Biyomuhendislik

(2023)

80

81

(2023)

30

13

Erkek Ogrenci

Kayit Sildiren
MezunSayis1  Ogrenci Sayis
(2023)

26

28

Kiz Ogrenci

Toplam

Molekdler Biyoloji ve Genetik

8

17

25

DGS, Yatay
Yabanci,
Deprem
Ozel

YTB, Yan
Hazirhik
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Biyomuhendislik 11 12 23
Genel Toplam48
OgretimUyesi Ogrenci
Birimin Adx Sayis1 Sayisi Oran

Yasam ve Doga Bilimleri Fakiiltesi |

Molekadiller Biyoloji ve 7 318 295/6=45,42
Genetik
Biyomuhendislik 6 299 299/6=49,83

5-2 Arastirma
Molekuler Biyoloji ve Genetik Bolimd:

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii Arastirmalar1 konu bagliklar kanser, genetik hastaliklar,
organoidler ve ila¢ metabolizmasi, proteomik, immunoloji ve biyokimya olarak siniflandirilabilir.
Molekdiler Biyoloji ve Genetik Boéliminde insan temelli genetik mekanizmalar galisiimaktadir.
Arastirma faaliyetleri kapsaminda belirtilen bolumimizde bulunan hocalarimizin 2023 senesinde
yiiriitiicii olduklar1 1001, 1005 ve 1002 gibi TUBITAK programlarinda toplam 9 proje mevcuttur.
Universitemiz BAP biriminden de fonlanan toplamda 3 proje bulunmaktadir. Ayrica 6 adet Ulusal
kaynakl diger projelerde (TUSEB A grubu proje) gorev almaktadirlar. Boylelikle toplamda bolimimiiz
ogretim Uyelerince yuritulen veya arastirmact olarak gorev aldiklari toplam 18 proje bulunmaktadir.

Bu projelerde yiiksek lisans ve doktora dgrencilerimiz aragtirmalarin1 yapmaktadirlar ve lisans
ogrencilerimiz de arastirma projelerine dahil olmakta ve tecriibe edinmektedirler. Son sinifta 6grenim
gormekte olan lisans 6grencilerimiz bitirme tezi derslerini arastirma laboratuvarlarimizda projelerini
yuruterek gergeklestirmektedirler. Lisans Ogrencileri b0lim hocalarimizin danigmanligindan proje
basvurusu yapmakta ve TUBITAK 2209 Lisans 6grenci projeleri ya da TUSEB Lisans projelerini
almaya hak kazanmaktadirlar. 2023 yilinda bolumimiz 6gretim Uyelerince ulusal ve uluslararasi
dergilerde toplamda 11 adet uluslararasi indeksli dergilerde yayinlanan makale, 3 ulusal ve 13

uluslararas1 kongrelerde/toplantilarda sunulmus bildiri bulunmaktadir.
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Biyomuhendislik Bolumd:

Biyomuhendislik Bolimu dispilinlerarast bir alan olup, arastirma alanlar1 arasinda
biyomalzeme, doku miihendisligi, nadir hastaliklar, ila¢ tasarimi, nanotasiyicilar ve hedeflenmis
tedaviler, biyosensorler, kanser, biyoproses, biyoinformatik gibi konular yer almaktadir.
Boliimiimiizde bu kapsamda yiiriimekte olan 10 adet TUBITAK ve iiniversite destekli BAP
projesi yiiriitiilmektedir. Boliimiimiizde 2015 yilinda yiiksek lisans egitimine, 2018 yilinda ise
doktora egitimine baslanmistir. Biyomihendislik ABD FBE binyesinde altinda 44 adet
YL(27)/doktora(17) dgrencisi bulunmaktadir. 2023 yili icerisinde toplam 6 adet tez ¢alismasi
tamamlanmustir. Ogrenciler, belirtilen arastirma konularinda, topluma katk1 ve disiplinler arasi
nitelikte tez calismalarina devam etmektedir. Yiiksek lisans ve doktora dgrencilerimiz mevcut
TUBITAK projelerinde bursiyer olarak ¢alismakta, veya TUBITAK-BIDEB’in 2210, 2210C,
2211 gibi programlarindan burs almaktadirlar. Bolimiimiiz 6gretim tiyeleri tarafindan 2023 yil1
icerisinde 21 adet uluslararast makale yayinlanmistir. BoOlimimizde yiritulmekte olan
projelerin ¢ogunlugu disiplinler arasi/¢ok disiplinli projeler olup iilkemiz 11. Kalkinma Plani
kapsaminda yer alan dncelikli alanlar ile drtiismektedir. 2023 yili igerisinde 13 Adet TUBITAK
7 adet TUSEB projesi devam etmektedir.
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Tablo 5:

Ulusal Uluslararasi Toplam

Kongre MBG: 3 MBG: 8 Biyomiih: 2 MBG: 11

Toplam: 10 Biyomiih:2
Toplam: 13

Konferans MBG: 1 MBG: 1
Biyomih:9 Biyomih:9
Toplam: 10 Toplam:10

Seminer MBG: 1 MBG: 1

Sempozyum

Panel

Soylesi MBG: 2 MBG: 2

Kurs

Egitim

Bilgilendirme

Toplantisi

Sergi, gosteri,

dinleti,

Oze

gin

Sosyal ve

kultirel

Diger

TOPLAM 6 30 24
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Tablo 6:

Yaym Ulusal Uluslararasi Toplam
Makale MBG: 11 MBG: 11
Biyomiih:21 Biyomih:21
Toplam: 32 Toplam: 32
Bildiri MBG: 3 MBG: 13 MBG:16
Biyomiih:11 Biyomihendislik:11
Toplam:24 Toplam:27
Kitap
Kitapta bslim MBG: 2 MBG: 1 MBG: 3
Biyomiih:2 Biyomiih:2
Toplam: 3 Toplam: 5
Bilimsel MBG: 4 MBG: 15 MBG: 19
Dergilerde Biyomiih:2 Biyomiih:8 Biyom(ih:10
Hakemlik Toplam: 6 Toplam:23 Toplam: 29
Bilimsel MBG: 2 MBG: 2
Dergilerde
Ansiklopedide
Bilirkisi raporu
Diger
TOPLAM MBG: 9 MBG: 42 MBG: 51
Biyomiih:2 Biyomiih:42 Biyomiih:44
Toplam: 11 Toplam: 84 Toplam:95
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Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

Gergeklestirilen Bilimsel Projeler

Tablo 7:
Projenin Kaynag Proje Sayisi
BAP MBG:3
TUBITAK MBG: 9 Biyomiih: 13 (10 ydritic, 3 aragtirmact)
Diger MBG: 6 Biyomih: 7(TUSEB)
TOPLAM MBG: 18 Biyomiih:20
Genel Toplam: 38

Yuksek Lisans/Doktora Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari

Tablo 8:
Yiksek Lisans Doktora Toplam
Tez 2 2
Savunmalari
Seminer 1 1
Sunumlar1
TOPLAM 2 1 3

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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5.3 Toplumsal Katki Hizmetleri

Topluma Katki Kapsaminda Idari Faaliyetler

Faaliyet 1: Laboratuvar cihazi satin alinmasi

Ilgili oldugu SDG:
4. Nitelikli Egitim
9. Sanayi, Yenilikgilik ve Altyap1

9.1. Herkes icin uygun fiyatl ve esitlige dayali bir erisime vurguda bulunarak ekonomik
kalkinmay1 ve insanlarin esenligini desteklemek icin bolgesel ve simirlararasi altyapiy1
kapsayan kaliteli, guvenilir, stirdurdlebilir ve dayanikli altyapilarin olusturulmasi

Faaliyetin Amaci: Fakultemizde gorevli 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerimizin akademik
caligmalarina yardimci olacak teknolojilerin ve altyapinin saglanmasi ve bu cihazlar
Kullanabilen nitelikli eleman yetistirilmesi

Planlama Alnacak ekipmanlarin Teknik sartnamelerinin hazirlanmas: ve alim
islemlerinin tamamlanmasi,
Uygun yer tespitinin yapilmasi ve alinan ekipmanlarin kurulumu

Uygulama Planlandig1 sekilde belirtilen cihazlarin satin  alma iglemleri
gerceklestirilmigtir.
Kontrol Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerimizin satin alman cihazlari

etkin bir sekilde kullanarak akademik faaliyetlerini destekledikleri
tespit edilmistir.

Onlemler Yeni kullanicilarin bazi cihazlarin kullaniminda karsilabilecekleri
problemleri ¢dzmek igin, cihazlarin “standart isletme yontemleri”nin
yazili olarak cihazlarin yaninda bulundurulmasi planlanmaktadir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Faaliyet 2 Tibbi Atiklarin Bertarafi
Ilgili oldugu SDG 12-Sorumlu Uretim ve Tiketim
Alt Madde 12.4. 2020’ye kadar lzerinde anlasmaya varilan

uluslararas1 ~ cercevelere  uygun  olarak
kimyasallarin ve tim atiklarin yasam donguleri
boyunca cevresel olarak saglam bicimde
yonetimlerinin saglanmasi ve bu kimyasallarin
ve atiklarm insan sagligi ve gevre uzerindeki
olumsuz etkilerini en aza indirgemek icin havaya,
suya ve topraga karigmalarmin 0nemli 6lglde
azaltilmasi

Faaliyetin Amaci

Tibbi atiklarin insan saglig1 ve cevre lzerindeki
olumsuz etkilerini en aza indirgemek igin
havaya,suya ve topraga karismasini engellemek.

Planlama

Fakiltemiz Laboratuvarlarinda Gretilen Tibbi

Atiklarin toplanmasi, taginmast ve
Sterilizasyonu igin hizmet alinmasina karar
verilmistir.

Uygulama

Tibbi Atiklarin  toplanmasi, tasinmasi Ve
Sterilizasyonu i¢in hizmet satin alinmis ve
dizenli olarak tibbi atiklarin  bertarafi
saglanmistir.

Kontrol

Tibbi atiklarin bertarafi dekanlik oluru ile
kurulan Muayene Kabul Komisyonu tarafindan
dizenli olarak kontrol edilmistir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Faaliyet 3: Sarf malzeme alimlarinin yapilmasi

Ilgili oldugu SDG:
4. Nitelikli Egitim

Alt Madde:

4.4.2030’a kadar istthdam, insana yakisir islerde ¢alisma ve girisimcilige yonelik teknik ve
mesleki becerileri de kapsayan ilgili becerilere sahip genglerin ve yetiskinlerin sayisinin
onemli 6l¢lide artirllmasi

Faaliyetin Amaci: Fakilltemizde gorevli 6gretim elemanlarinin akademik c¢alismalarina
yardimci olacak ve 6grencilerimizin egitim laboratuvarlarina destek saglayacak altyapinin

saglanmasi

Planlama Almacak malzemelerin teknik sartnamelerinin hazirlanmasi ve alim
islemlerinin tamamlanmasi,
Laboratuvarlarda sarf malzemelerden sorumlu 6gretim elemaninin
gorevlendirilmesi

Uygulama Planlandig1 sekilde laboratuvarin agilmasi ve 6gretim elemanlar
Ve
ogrenciler tarafindan sarf malzemelerin kullanilmasi

Kontrol Uygulamali derslerde sarf malzemeler kullanilmistir.

Onlemler Ogrencilerin planlandig1 sekilde laboratuvarr etkin bir sekilde
kullanabilmesi i¢in sarf malzemesi aliminda kullanilmak Uzere
Fakultemize tahsis edilen 6denek miktarinin arttirilmast bu tur
faaliyetleri daha fazla desteklememizi saglayacaktir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Faaliyet 4 EBYS Kullanim1
Tlgili oldugu SDG 12-Sorumlu Gretim ve tiiketim

12.2. 2030’a kadar dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir
Alt Madde yonetiminin ve etkin kullanimimnin saglanmasi

12.5. 2030’a kadar 6nleme, azaltma, geri doniisiimve
tekrar kullanma yoluyla kati atik tiretiminin 6nemli 6lglde
azaltilmasi

Faaliyetin Amaci

Paydaglara sunulan hizmelerin daha hizli sunulmasi; arsiv,
kullanilan kagit, bilgisayar, yazic1 ve sarf malzeme
giderlerini azaltarak gerceklesen tasarruf sayesinde kamu
kaynaklarinin etkin ve verimli

kullanilmasi.

Planlama

EBYS sisteminde imza yetkisi olan personelin
Elektronik imza sertifikas1 almasi saglanmustir.

Uygulama

Fakilte ve bélimlerdeki tum yoneticiler elektronik
imza kullanmis Ebys aktif olarak kullanilmustir.

Kontrol

Fakiiltemiz ve bagl boliim bagkanliklar1 tiim yazigmave
duyurularin1 elekronik ortamda yapmis, kagit,

toner, kartus ve sarf tuketimi istenildigi gibi en aza
indirilmigtir.

Onlemler

EBYS sisteminde tanimlanan sorunlar giderilerek
sistem daha faydalanilabilir sekilde gelistirilebilir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Topluma Katki Molekdler Biyoloji ve Genetik Bolumui:

_Saglik Alaninda Bilimsel Etkinlikler: Saglik ve Kaliteli Yasam (SDG3) kapsaminda
birimimizde gorev yapan 6gretim elemanlarinin gorevlendirmeleri olmustur.

_Saglik Alaninda Arastirma Projeleri Yiiriitmek: Saglik ve Kaliteli Yasam ve Nitelikli Egitim
kapsaminda; Yasam bilimleri alaninda son yillarda insan sagligini tehdit eden hastaliklarin
teshisi/tedavisi ic¢in arastirma ¢alismalarin1 ulusal/uluslararasi kuruluslara bagvurarak
projelendirmek ve bu projeler ile bu alanlarda iilkemizin ihtiyaci olan nitelikli insan giiciiniin
olusturulmasina katkida bulunmak amaciyla arastirma projeleri yiirtitilmustiir.

_ Ogrenci taleplerine gére yeni derslerin miifredata eklenmesi: Nitelikli Egitim kapsaminda,
Ogrencilerin dénem igerisinde yapilan béliim toplantilarinda talep ettikleri tip, temel bilimler
ve uygulamali bilimler konusunda se¢meli dersler ders havuzuna eklenerek, &grencilerin

nitelikli egitim almalarina katkida bulunulmustur.

Topluma Katki Biyomuhendislik Bolumu

Biyomiihendislik Boliimii’nde 2023 yili igerisinde 6gretim elemanlar: bilimsel makale ve
bildirilerinin yanisira toplumsal katki niteliginde ¢esitli aktiviteler gergeklestirilmistir. Ornegin
Prof.Dr. Sevil Dinger Isoglu BioTiirkiye, International Biotechnology Congress, Biotechnology
Ecosystem for a Sustainable Life adli uluslararasi konferansta davetli konugmaci olarak yer

almustir.

5.4 Kalite Ydnetim ve Kalite Glvence Sistemi Calismalari

Universitemiz biinyesinde Kalite Giivence Sistemi ve Egitim, Arastirma, Topluma
Katki1 PUKO c¢evrimleri hazirlanmis ve web sayfasinda (kalite.agu.edu.tr) yaymlanmstir.
Dongiilerin isletilmesi kapsaminda Yasam ve Doga Bilimleri Fakiiltesinde, iiniversitemiz
stratejik planinda belirtilen performans gostergeleri 3 aylik strelerle izlenmekte ve heryil
sonunu takiben yillik olarak da izlenmektedir. Ayrica, kalite streclerinin tuim akademikve
idari personel tarafindan igsellestirilmesi igin bolimler ve faklltemizde Kkalite
komisyonlar1 kurulmus, bununla birlikte fakiltemizden bazi1 6gretim Uyeleri Gniversitenin
kalite alt komisyonlarinda gorevlendirilmistir. Ust yonetim tarafindan komisyon tiyelerine
bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir.

Fakultemiz ve bolimler blnyesinde bulunan kalite komisyon uyelerine, faaliyetler

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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yuratilirken uyulmas: gereken PUKO doéngilerine katilimin saglanmas: igin Kalite
kaltlrint  yayginlagtiracak toplantilar Ust komisyonlar tarafindan dlzenlemekte,
olgunlasma seviyesinin gelismesi i¢in birimlere geri bildirimler vermektedir. Fakiiltemiz
akademik ve idari personeli kalite giivence sistemi olusturulmasi calismalarinda aktif

olarak yer almaktadir.

Fakiiltemiz Biyomiihendislik Boliimii’nde, kalite ¢aligmalar1 kapsaminda, topluma
katki, arastirma, egitim-6gretim ve yonetim konularinda 6gretim Uyelerinden olusanbdlim
sorumlular1 belirlenmis, ayrica Bolumimizden bazi 6gretim Uyeleri dekanlik kalite
koordinasyon komitesinde gorevlendirilmistir. Bununla birlikte, bolim &gretim
iiyelerimizden bazilar1 Universitemizde kurulmus olan kalite iist kurullarma iiye veya
bagkan konumunda yer almakta, hem birim 0Ozelinde hem de Universite genelinde
yapilmakta olan kalite ¢alismalarinda aktif yer almaktadirlar. Bu kapsamda bélimimiuzde
ilgili kalite alt baslig1 konusunda yapilan faaliyetleri sorumlu 6gretim iiyesi derleyerek

bolum baskanligina sunmakta, ardindan dekanliga iletilmektedir.

5-5 Yonetim ve Idari Hizmetler
Finansal Ydnetim:

Yasam ve Doga Bilimleri Fakiiltesi mali kaynaklar kullanirken 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve 4734 sayili Kamu Ihale kanunu gibi mali mevzuat:
yonlendiren kanunlara uyulmakta hesap verebilirlik ve mali saydamlik her zaman 6n

planda tutulmaktadir.

Mal ve hizmetlerin kalitesine ve uygunluguna dikkat edilerek tespit edilen ihtiyaglar
oncelikle Fakilte Akademik Kurulunda goriisiilmekte, Kurul talep edilen ihtiyaglari
degerlendirerek ihtiyacin gerekliligi ve uygunlugu tespit edildikten sonra bolumlerin
ihtiyacglar1 gerektiginde birlestirilip toplu alima gidilerek kaynaklarin etkin ve verimli

kullanilmas1 saglanmaktadir.

Universite Ydnetim Kurul Karari ile Fakiiltemiz biitgesine aktarilan 6denekler ¢ogunlukla,

ihaleye cikilarak ekonomik ve verimli harcama yapilmaktadir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Insan Kaynaklar:

Fakiiltemiz, kurumun misyon ve vizyonu dogrultusunda, nitelikli insan kaynagi temin

etmek ve bu kaynaklarin siirdiiriilebilirligini saglamaya ¢alismaktadir.

Fakiltemiz insan kaynaklari yOnetimini, stratejik planinda yer alan misyon, vizyon temel
degerlerine surekli katki saglayacak sekilde planlayarak, kanun, tizik, yonetmelik ve

yonergelere uygun olarak yiritmektedir.

Idari personelin, islerini gerektigi gibi yapabilmeleri igin egitmek, iistlenilecek gorevler icin
gelisimlerini saglamak, performanslarini yiikseltmek amaciyla Universitemiz tarafindan
diizenlenen hizmet i¢i egitimler desteklenmekte personelin ihtiyaclari dogrultusunda egitimlere

katilmalar1 tesvik edilmektedir.

Personel gorevlendirmelerde personelin is yiki g6z 6nine alinmakta, personelin egitimi,
calisma 6z gegmisi gz dniinde bulundurularak gérev yetki sorumluklari belirlenmektedir. Idari
personel alaninda deneyimli ve yeterli egitime sahiptir. Akademik insan kaynaginin
gelistirilmesine yonelik olarak, lisansiistli egitimlere ilaveten, akademisyenlerin alanlarmdaki
kongre, sempozyum ve seminerlere katilimi ile fakiiltemiz ev sahipliginde benzeri etkinlikleri

duzenlemeleri desteklenmektedir.

Akademik personelin cihazlari etkin bir sekilde kullanabilmesi ve bazi 6zel teghizatlarin bilingli
kullanim1 ve zarar gérmemesi amaciyla satin alinan cihazlarindogru kullanimu ile ilgili egitim

alinmaktadir. Satin alinan cihazin egitimi tamamlanmadan firmanin hak edisi 6denmemektedir.

Fakiiltemiz i¢ kontrol sistemi kapsaminda birim organizasyon semalar1 olusturulmus, tiim idari

gorevlerin yonetim yapisindaki tanimlari yapilmistir.

Akademisyenlerin atanma ve yiikseltilmeleri Universite Senatosunca onaylanmis nesnel dlgiitler

cercevesinde gerceklestirilmektedir.

Caligmalarinda basarili bulunan idari ve akademik personel tesekkiir belgesi ve/veya plaket ile

odullendirilmektedir.

Fakiiltemizde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar taniml is akissiireclerine

uygun bir bigimde yaratulmektedir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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5-2.1 Yo6netim ve i¢ Kontrol Sistemi

Fakiltemiz mal alimlar1 bolumlerin ihtiyaclar1 Fakulte akademik kurulunda
gorisiilerek alinan kurul karar1 dogrultusunda gerceklestirilmistir. Fakiiltemizde hassas

gorevler, gorev tanimlar1 ve is akis semalar1 guncellenerek web sayfamizda ilan

edilmistir.
D- DiGER HUSUSLAR

I1- AMAC ve HEDEFLER

A- TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

v Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi Tarafindan belirlenen politika ve dncelikler,
v Kalkinma Planlar1 ve Y1l Programi,

v" Orta Vadeli Program,

v" Orta Vadeli Mali Plan, vb.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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B- BIRIMIN STRATEJIK PLANINDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

AMACLAR

HEDEFLER

AMAGC 1

Alandaki gelismeler

1s181inda Fakiilte biinyesindeki
programlarimizda daha iyi bir
egitim i¢in uygun

cozlimler tretmek ve

HEDEF 1: Otonom ve aktif §grenme aligkanhklarmive yontemlerini
yayginlastirmak

HEDEF 2: Uzaktan egitimimkanlarini artirmak ve
cesitlendirmek

uygulamak HEDEF 3: Egitimin ¢esitliligini, zenginligini ve uluslararasi
boyutunu artirmak
HEDEF 4: Yagam boyu egitim faaliyetlerini artirmak ve toplumla
paylagmak

AMAC 2 HEDEF 1: Arastirmada fiziki, teknik, insan kaynagi

Uluslararas: yiksek etkili
arastirma ¢iktisi

ureterek, temel ve
uygulamali aragtirma
dengesini koruyarak, bilime

altyapisim gelistirmek

HEDEF 2: Uluslararasi bilimsel aragtirma ¢iktilarimin sayilarini ve niteligini artirmak

ve topluma katkida HEDEF 3: Fakiltenin AR-GE ¢alismalarinda ve projelerinde etki
bulunmak diizeyiniartirmak
HEDEF 4: Fakiiltenin bilimsel aragtirma ¢iktilarindan ekonomik
degere doniigenlerin sayisini arttirmak.
AMAC 3 HEDEF 1: Fakiilte paydaslarinin memnuniyet oraninin arttirilmasi

Fakuiltenin gerceklestirdigi
faaliyetlerin kalitesini

HEDEF 2: Fakiltemiz binyesinde istihdam edilecek personelin niteliklerinin

artirmak . .

gelistirilmesi

HEDEF 3: Fakiiltenin taninirliginin gelistirilmesi
AMAC 4 HEDEF 1: Toplumsal katk: faaliyetlerinin gesitliliginin ve

Fakiltenin streg ve
faaliyetlerini topluma ve
stirdiiriilebilir kalkinma
hedeflerine katkida bulunacak
sekilde dlzenlemek

sayisinin artirtlmasi

HEDEF 2: Karbon ayak izinin azaltilmas1

HEDEF 3: Sirdirulebilirlik alaninda yapilan ¢alismalarin
yayginlastirilmasi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir. 29
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Farkhlasma Stratejisi

AGU Yasam ve Doga Bilimleri Fakiltesi (YDBF) bilime, bilimsel bilgi tiretim
streclerine, yenilik¢i egitime ve Universite-toplum etkilesimine ulusal ve uluslararasi diizeyde
onemli katkilar yapmay1 ve bu anlamda dinya ¢apinda sayginlhigi hedefleyen bir Fakiltedir.
AGU YDBF’nin en 6nemli farki arastirma, egitim ve topluma katki faaliyetlerini biitiinlestirerek
bu faaliyetlerin birbirine katki saglamasini hedeflemesidir. Bu biitiinlesik siire¢lerin tamaminda
ogrencilerin 6nemli bir paydas, olmas: amaglanmaktadir. AGU YDBF akademik hedeflerini
gerceklestirirken yuksek nitelikli 6grencileri ve akademisyenleri binyesinde bulundurmay:1
hedefler. AGU YDBF nin hedeflerini gerceklestirme surecince giivendigi en 6nemli
yetkinlikleri: Nitelikli ve dinamik insan giicu , yenilikgi vizyonu ve uluslararasi kuruluslar,
kamu kuruluslari, belediyeler, is ve sanayi diinyasi ve sivil toplum o6rgtleriyle kurdugugiiglu
baglar ve igbirlikleridir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Il- FAALIYETLERE ILISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER
1- Bitce Uygulama Sonuglari

Fakulte butgesinden yapilan harcamalar:

TERTIP KBO EKLENEN TOPLAM ODENEK HARCAMA KALAN ODENEK
/DUSULEN
62.239.756.5853-0502.0018-02-01.01 2,998,000.00 7,460,556.16 10,458,556.16 10,458,556.16 0.00
62.239.756.5853-0502.0018-02-01.02 485,000.00 0.00 485,000.00 0.00 485,000.00
62.239.756.5853-0502.0018-02-01.04 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 10,000.00
62.239.756.5853-0502.0018-02-02.01 399,000.00 1,011,616.56 1,410,616.56 1,169,273.06 241,343.50
62.239.756.5853-0502.0018-02-02.02 96,000.00 -96,000.00 0.00 0.00 0.00
62.239.756.5853-0502.0018-02-02.04 20,000.00 0.00 20,000.00 9,235.35 10,764.65
62.239.756.5853-0502.0018-02-03.02 114,000.00 22,800.00 136,800.00 135,936.00 864.00
62.239.756.5853-0502.0018-02-03.03 59,000.00 -41,030.00 17,970.00 5,239.50 12,730.50
62.239.756.5853-0502.0018-02-03.05 10,000.00 6,000.00 16,000.00 13,184.54 2,815.46
62.239.756.5853-0502.0018-02-03.07 40,000.00 4,000.00 44,000.00 43,998.80 1.20
62.239.756.11301-0502.0018-02-06.01 480,000.00 0.00 480,000.00 479,802.00 198.00
62.239.756.11301-0502.0018-02-06.06 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00
4,712,000.00 8,367,942.72 13,079,942.72 12,315,225.41 764,717.31

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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6 Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
Tablo 9:

3,493,000.00 10,953,556.16 | 10,458,556.16 495,000.00 95.48%
515,000.00 1,430,616.56 | 1,178,508.41 252,108.15 82.38%
223,000.00 214,770.00 198,358.84 16,411.16 92.36%
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%

481,000.00 481,000.00 479,802.00 1,198.00 99.75%

3-Mali Denetim Sonuglari

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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B-PERFORMANS BILGILERI
1- Program- Alt Program —Faaliyet Bilgileri

Mamul mal alimlar1 6.1. harcamakaleminden;

-2 adet HASSAS TERAZI .

-2 adet 100-1000 UL TEK KANALLI AYARLANABILIR HACIMLI OTOMATIK PIPET

1 adet BITYOLOJIK ARASTIRMADA KULLANILAN CIHAZ VE ALETLER (OMNIPET PIPETTE
ILLER WITH CHARGING STAND)

3 adet VORTEKS

1 adet ULTRA SAF SU CIiHAZI
1 adet ANALITIK TERAZI

1 adet VORTEKS

1 adet SANTRIFUJLER

1 adet KURU BLOK ISITICI

1 adet SANTRIFUJLER

1 adet SICAKLIK, ILETKENLIK VE PH OLCME CIHAZLARI

1 adet MIKROPLAKA OKUYUCU

1 adet DIGER LABORATUVAR VE HASTANE TiPi ISITICILAR VE SOGUTUCULAR

Projenin  Amaci: Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi, Nitelikli Egitim

Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

a- Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle 11gili Gergeklestirme Sonuglari ve Degerlendirmeler

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Yil:
Programin Adi:
Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

2023
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve

kapasitelerinin giclendirilmesi

Gerceklesme
. Sorumlu . Yilson | Gercekl | Gergekle
Sira Gosterge Ad - . . cekley
! . ! Birimler Ocak Subat | Mart | Nisan | Mayis Haélra Temmuz | Agustos | Eylul | Ekim | Kasim| Aralik u esme me
Degeri| Oram Durumu
Arastirma altyapisi
1 | projesi tamamlanma Oran
orant
DEGERLENDiRME Universitemiz birimlerinin arastirma altyapilarina ait 2022 Y1l calismalar1 asagida belirtildigi gibidir.
Degerlendirme kism1 mutlaka doldurulacaktir.
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir. 34
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Yil: 2023
Programim Adr: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Programim Adi: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi: Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi
Gerc¢eklesme
Sira Gosterge Adi ey
Birimler Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Hazira| Temmuz Agustos| Ey|j| Ekim | Kasim Aralik Yisonu | Gergekles | Gergeklesme
n Degeri | me Oram Durumu
S [sleri 288,402,0 192.336,00 [135.000, 738,
L | Ar-ge'e harcanan biitgenin }(grk);iflegai\; z 135.000,001615.738,00
toplam biit¢eye orani Baskanlig:
2 Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Akademik
trdinlere iligkin alinan patent Birimler,
35
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sayisl BAP, Mer- Lab
g |Argesonucu TTO
ticarilestirilen
A Akademik
4 | merkezleri gelir S
miktar1
5 Arastlrma_ _ TT0
merkezlerinin
6 BAP kapsamlnda BAP MBG:1 MBG:1 MBG:1 MBG:1 MBG:1 MBG:2 MBG:2 MBG:2 MBG:2 MBG:2 MBG:2 | MBG:2
desteklenen
arastirma projeleri
sayisi
7 Ogretim BAP
elemani
Patent, faydali Akademik
8 | model ve Birimler- TTO
Ulusal ve . MBG:4 MBG4 | MBG5 | MBG:®6 MBG:6 MBG:8 | MBGO | MBG:10 | MBG:10 | MBG:10 |pmpg:12 [Biyomih: [Biyomih:13
uluslararas: Akademik Biyomiih:5 | Biyomiih:6 | Biyomiih:6 | Biyomiih:6 | Biyomih:8 | Biyomiih:10 | Biyomiih: |Biyomiih:11 Biyomth:11| Biyomih:11 | giv oo 113
9 Birimler- BAP 10 y ’
kuruluslar 13
tarafindan
desteklenen ar-
ge projesi
sayist
Uluslararast Akademik MBG: 1 MBG:1 | Biyomiih:1 MBG:2 Biyomih:3 | MBG:1 MBG:2 | Biyomiih:3 MBG:1 MBG:3 MBG:
10 endekslerde yer B Biyomiih:3 Biyolm[]h: Biyomiih:2 Biyomiih:1 Biyomiih: 11
alan bilimsel 7 |Biyomih:21
yayin sayisi
DEGERLENDIRME Biyomiihendislik Béliimii 2023 yil1 igerisinde yiiriitiilmekte olan 13 TUBITAK 7 TUSEB projesi bulunmaktadir. Ayrica, boliimiimiizde bu yil icerisinde toplam
21 adet uluslararasi yayin ¢iktisi elde edilmistir. Boliimiimiiz arastirma faaliyetlerinin gegen yila gore bllyuk oranda gelisme gosterdigi anlagilmaktadir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Yil:

Programin Ad:
Alt Programin Adi:

Alt Program Hedefi:

2023

HAYAT BOYU OGRENME
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin

gelismesine katkida bulunulmasi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Gergeklesme
Sira Gosterge Ad Sorumlu _ Hazira ] ) _ Yilson | Gergekl | Gergekles
Birimler Ocak Subat | Mart | Nisan | Mayis n Temmuz | Agusto| Eylul | EKim | Kasim| Aralik u esme me
S Degeri| Oram Durumu
Dezavantajli gruplara Aqi 1 1
. gu
yonelik sosyal Akademi-
1 |entegrasyonve | A demik
kapsayiciliga iliskin Birimler
yapilan faaliyet sayisi
2 Egitim programlarina Agl
bagvuran kisi say1st Akademi
Mezunlara yénelik Mng?sr;!ar 1 (Mezuniyet) 1
1 v N
yet say Birimler
Stirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve Dil
4 | Merkezi (DILMER) Agl
tarafindan mesleki Akademi
egitime yonelik
verilen sertifika sayis1
Tamamlanan sosyal Ti 1 1
5 | sorumluluk projeleri - m
Birimler
say1st
Universitenin Genel
6 | cevrecilik alanlarnda | Sekreterli
aldig1 6dul sayisi k Makami
37
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Yil:

Alt Programin Ada:
Alt Program Hedefi:

2023

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

yila gére artmistir. Ayrica, bolumimiz arastirma projelerinin sayisinin artmasiyla birlikte, burs alan 6grencilerimizin de sayisi 6 olmustur. Bu kapsaminda geng
arastirmaci yetismesine katkida bulundugumuz séylenebilir.

Gerg¢eklesme
Sira Gosterge Adi S(.)r.u L . . . Yilsonu | Gergekles | Gergeklesme
Birimler | Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik o
Degeri | me Orami Durumu
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve 3/10(asi|1/10: 3/10: 0,3|1/10: 0,1 |2/10: 0,2 [3/10: [1/10: 7/10: [2,1/10:
AHCI kapsamindaki Akademik stanlar 0,1 0,3 0,1 0,7 0,21
1 . e . dahil):
dergilerde dgretim elemani Birimler
basina diisen yayin sayisi 0.3
Agi 1 1 1 1 1 1 4 3 1 1 2 17
Arastirma bursundan Akademi-
2 e . .
yararlanan 6grenci sayisi Akademik
Birimler
YOK tarafindan 6ncelikli
3 |alanlarninda saglanan Fen Bilimleri
YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil
Yiiksekogretim Kurulu, 0
9 . Biyomihendislik Bolimiinde 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi ortalama 0,21’dir. 2023 yili icerisinde yayin yapma faaliyetleri orta diizeyde olup gecen
DECERLENDIRME Y g 3 sényay y yiig yayinyap Y Y p gec

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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b- Performans Denetim Sonuclari:

2- Molekuler Biyoloji ve Genetik Bolumu Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Degisen Ve gelisen uluslararasi yiiksek6gretim sektorii paydaslarinin

LA ihtiyaglarina uygun egitim ¢6ziimleri Uretmek ve uygulamak
HEDEF 1 Otonom ve aktif 6grenme aliskanliklarini ve yontemlerini yayginlastirmak
ALT PROGRAM ADI | On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisanstistil Egitim
ALT PROGRAM . - - .. o .
HEDEFi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
(2022)

2023 2023
PERFORMANS o, Baslangic 2023
GOSTERGELERI e BRI Doénem Hedeflenen Gomeldegine - Comeldogins

. Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri

PG.1.1.1 Aktif 6grenme %70 %75
yontemi kullanilan 34 26.00% 77 00%
derslerin toplam ’ :
derslere orani
PG.1.1.2 Otonom %22 %21.75
ogrenme yontemi 33 68,00% 70,00%
kullanilan derslerin ' '
toplam derslere orani
PG.1.1.3 Sinav %70 %75
haricinde alternatif
degerlendirme 33 74,00% 75,00%

yontemleri kullanilan
derslerin toplam
derslere orani

SORUMLU BIRIM Egitim Stireclerinden Sorumlu Rektér Yardimeihig

ISBIRLIGI Tum Akademik Birimler- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Egitim
YAPILACAK Komisyonu- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu- Egitim Siireglerinden
BIRIMLER Sorumlu Rektor Yardimeiligi (UZEM)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

39



Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

Degisen ve gelisen uluslararas yiiksekogretim sektoril paydaslarinin

AL ihtiyaglarma uygun egitim ¢oztimleri Uretmek ve uygulamak
HEDEF 2 Uzaktan egitim imkanlarini artirmak ve gesitlendirmek
ALT PROGRAM ADI | On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim
ALT PROGRAM . - _ .. o .
HEDEFI Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe EtKi Baslangi¢ 2023 Gerzgkzli e Gerzgkzlg me
GOSTERGELERI % Donem Hedeflenen | - ¥CXevmme) Leleexes
- Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.1.2.1 %100 %6.6 0
Uze_lktan egltln_ﬂe 50 6% 7%
verilen derslerin
toplam derslere orani
PG.1.2.2 Uluslararasi 0
paydaslara uzaktan 20 1 4
egitimle verilen
derslerin sayisi
PG.1.2.3 Uzaktan 0
egitimle yiiriitiilen 15 0 1
program sayisi
PG.1.2.4 Hyflex
altyapisi iceren 15 20% 21%

dersliklerin toplam
dersliklere orani

SORUMLU BIRIM Egitim Sureclerinden Sorumlu Rektor Yardimeiligi

DT Tum Akademik Birimler- Ogrenci Isleri Daire Baskanligi- Yapi Isleri ve

ISBIRLIGI . . o s = = SR
Teknik Daire Bagkanligi- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Egitim

YAPILACAK . NS . . e .

BIRIMLER Komisyonu- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu- Egitim Siire¢lerinden

Sorumlu Rektor Yardimeiligi (UZEM)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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AMAC 1

Degisen Ve gelisen uluslararasi yiiksekogretim sektorii paydaslarinin ihtiyaglarina
uygun egitim ¢éziimleri Uretmek ve uygulamak

HEDEF 3

Egitimin gesitliligini, zenginligini ve uluslararasi boyutunu artirmak

ALT PROGRAM
ADI

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansustii Egitim

ALT PROGRAM
HEDEFI

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Hedefe Etki %

(2022) Baslangic
Donem Degeri

2023
Hedeflenen

2023

Gergeklesme
ik 6 Ay

2023
Gergeklesme
Ikinci 6 Ay

P.G.1.3.1
Disiplinlerarasi
programlarinin
sayisi

20

0

0

P.G.1.3.2 Cift ana
dal ve yan dal
egitim veren
program sayisi

20

15

20

P.G.1.3.3
Uluslararasi
ogrencilerin toplam
Ogrenci sayisina
orant

20

8%

9%

OIDB

OIDB

P.G.1.34
Uluslararasi staj ve
degisim
programlarindan
yararlanan
(gelen/giden)

Ogrenci sayisi

20

25

75

lstaj+1
0grenim

(giden)

11staj+1
O6grenim

(giden)

P.G.1.35
Programlardaki
secmeli derslerin
toplam derslere
orani

20

41%

43%

%39

%31.6

SORUMLU e an ) ) .

BIRIM Egitim Sureclerinden Sorumlu Rektdr Yardimciligt

ISBIRLIGI Tum Akademik Birimler- Ogrenci Isleri Daire Baskanligi- Ogrenme ve
YAPILACAK Ogretmeyi Geligtirme Birimi- Egitim Komisyonu- Uluslararasi iligkiler Ofis
BIRIMLER Koordinatérliigii- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Degisen ve gelisen uluslararasi yiiksekogretim sektorii paydaslarinin

AUAGE ihtiyaclarina uygun egitim ¢oztimleri Uretmek ve uygulamak
HEDEF 4 Yasam boyu egitim faaliyetlerini artirmak ve toplumla paylasmak
ALT PROGRAM ADI Yiiksekogretim Kurumlar: Stirekli Egitim Faaliyetleri
ALT PROGRAM Toplumun tiim kesimlerine 1¥1t1yag: du"ydugu alanlarda egitimler verilmesi,
. kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluglarla
HEDEFI e ) :
isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
(2022)
PERFORMANS Hedefe | Baslangig 2023 Ger Zglfli me Gerze(:)kzli me
GOSTERGELERI Etki % Dénem Hedeflenen b yorgex o8
. Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.1.4.1 AGU Akademi
a{acﬂl'gl}:l'a'duzer}'len?n 23 o5 30
stirekli egitime yonelik
faaliyet sayis1
PG.1.4.2 AGU
Akademinin surekli 23 430 580
egitime yonelik verdigi
sertifika sayist
PG.1.4.3 AGU Akademi
araciligiyla diizenlenen 23 20 22
uluslararasi siav sayisi
PG.1.4.4 AGU Akademi
araciligiyla diizenlenen 23 180 200
uluslararasi smnavdan
faydalanan kisi sayis1
PG.1.4.5 AGU Akademi
dlslndav(‘h.lzenleqen yasam 8 19 o5
boyu egitim faaliyetleri
say1s1
SORUMLU BIRIM AGU Akademi

ISBIRLIGI YAPILACAK
BIRIMLER

Tum Birimler- Egitim Komisyonu- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Degisen Ve gelisen uluslararasi yiiksekégretim sektorii paydaglarinin

AUAGE ihtiyaclarma uygun egitim ¢oziimleri tiretmek ve uygulamak
Ogrencilerin mezun olurken Ingilizce iletisim becerilerinde yetkin bir
HEDEF 6 . <
seviyeye ulagmalarini saglamak
ALT PROGRAM ADI | On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisanststi Egitim
ALT PROGRAM . - - .. o .
HEDEFi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
serporuANs | Hederoena | (O | g | WZ | A
- . A ‘ ;
GOSTERGELERI %o Dénem Degeri Hedeflenen ik 6 Ay Ticinci 6 Ay
PG.1.6.1 Bolum %70 %72
Ogretim elemanlarinin,
dgrencilerin Ingilizce 10 70,00% 71,33%
seviyesinden
memnuniyet orani
PG.1.6.2 Bolum
ogrencilerinin, 6gretim
elemanlarinin ingilizce 10 78,50% 79,66%
seviyesinden
memnuniyet orani
PG.1.6.3 ENG 101 ve
102 derslerinden B-
O G sl Glian 40 11,00% 13,00%
ogrencilerin B- notu
altindaki Ogrencilere
orani
PG.1.6.4 Mezunlardan
yurtdisinda istihdam
edilenlerin yurtiginde 40 5,00% 5,00%

istihdam edilenlere
orani

SORUMLU BIRIM Egitim Siireclerinden Sorumlu Rektor Yardimeilig

ISBIRLIGI Tum Akademik Birimler- Yabanci Diller Yiiksekokulu- Ogrenme ve
YAPILACAK Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu-
BIRIMLER Kariyer ve Profesyonel Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Uluslararasi yiiksek etkili aragtirma ¢iktisi tireterek, temel ve uygulamali

AMAG 2 aragtirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak
HEDEF 1 Arastirmada fI.Z|I_<|, teknik, insan kaynagi

altyapisini gelistirmek
ALT PROGRAM ADI | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik
ALT PROGRAM Ulkemizin Pilgi bi.r'ikimi“nvin a'rttlrllmasma ve teknolojik gelisimine katkida

. bulunmak tizere yiiksekogretim kurumlarinda aragtirma altyapilarmin

HEDEFI . o - .

kurulmasi ve kapasitelerinin guclendirilmesi
PERFOIRELANS Hedefe Etki % Bgi?aznzg)lg 0z Gercfglflisme Gersglflisme
CORINERGELBL Dénem Degeri | 1eUeMenen | i 6 Ay | lkinci 6 Ay
PG.2.1.1 Arastirma o5 3235 3.700
laboratuvar alani (m?)
PG.2.1.2 Arge'ye
harcanan bitgenin 25 36% 37%
toplam blitceye orani
PG.2.1.3
Kituphanedeki toplam
basili ve dijital kaynak 25 343.494 360.000
sayisi
PG.2.1.4 Doktorasini 0685.7 0685.7
THE ve QS
siralamalarinda ilk
SR 25 83% 83%
universitelerden alan
Ogretim iiyelerinin
doktora alan diger
ogretim Uyelerine orani

SORUMLU BIRIM Arastirmalardan Sorumlu Rektér Danismanlig

idari ve Mali Islerden Sorumlu Rektér Yardimciligi- Paydaslarla liskilerden
ISBIRLIGI Sorumlu Rektdr Yardimeihigi- Tim Akademik Birimler- Yapi Isleri ve
YAPILACAK Teknik Daire Baskanligi- Strateji Gelistirme Daire Baskanligi- Kutliphane
BIRIMLER ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi- Aragtirma Komisyonu-Aragtirma

Gelistirme Kalite Alt Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Uluslararasi yiiksek etkili aragtirma ¢iktisi tireterek, temel ve uygulamali

PG 2 arastirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak

HEDEF 2 Uluslararasi bilimsel aragtirma ¢iktilarinin sayilarini ve niteligini artirmak

ALT PROGRAM ADI | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

ALT PROGRAM Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin
HEDEFI arttirilmast

(2022) Baslangic 2023 2023 2023
Doénem Degeri Hedeflenen Gergeklesme | Gergeklesme
Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay

PERFORMANS Hedefe Etki
GOSTERGELERI %

PG.2.2.1 Ogretim iiyesi 0.57 1
basma diisen SCI, SCI-

Expanded, SSCI ve 25 1,65 1,72
AHCI yayin sayis1

PG.2.2.2 Son 5 yilda 25 25
yayinlanan AGU
adresli yaymlara SCI,
SCI-Expanded, SSCI 25 8,80 9,00
ve AHCI kapsamindaki
dergilerde yapilan
ortalama atif sayisi

PG.2.2.3 AGU adresli %80 %75
Q1 ve Q2 smifi
yayinlarin toplam
SCI,SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
yaymlarina orani

20 66% 67%

PG.2.2.4 Ulusal
burslardan ve yurtdist
burslarindan yararlanan
doktora 6grenci 5 27% 28%
sayisinin toplam
doktora 6grenci
saylsina orani

PG.2.2.5 Ogretim iiyesi 1.42 1.42

basina diisen
Uluslararasi konferans 5 0,62 0,65

bildirilerinin sayisi

PG.2.2.6 Tezlerden 1 0
uretilen SCI,SCI-E,
SSCI, AHCI 20 33 43
kapsamindaki

yayinlarin sayisi

SORUMLU BIRIM Aragtirmalardan Sorumlu Rektér Danigmanligi

ISBIRLIGI
YAPILACAK
BIRIMLER

Paydaslarla Iliskilerden Sorumlu Rektor Yardimeiligi- Tiim Akademik
Birimler- Arastirma Komisyonu- Arastirma Gelistirme Kalite Alt Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

Uluslararast yiiksek etkili aragtirma ¢iktisi lireterek, temel ve uygulamali

AMAG 2 arastirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak
HEDEE 3 Unwta_mtemp Ar-Ge galigmalarinda ve projelerinde
etki duizeyini artirmak
ALT PROGRAM ADI Yu}<sekogretlmde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme/Ogretim Elemanlarina
Saglanan Burs ve Destekler
ALT PROGRAM Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler
HEDEFI yetistirilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe | Baslangig 2023 Gerzgkzlz me Gerzeolfl:z e
GOSTERGELERI Etki% | Doénem | Hedeflenen i i
e g Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.2.3.1 Ogretim elemani 0 0
basina diisen uluslararasi 20 0,007 0,017
desteklenen arastirma
projelerinin sayisi
PG.2.3.2 Ogretim elemani 4 2
basma diisen TUBITAK
tarafindan desteklenen 20 0,08 0,09
yliriitiicii olunan arastirma
projelerinin sayisi
PG.2.3.3 Ogretim elemam 5 5
basina diisen TUBITAK
tarafindan desteklenen 20 0,05 0,07
arastirmaci olunan
arastirma projelerinin
sayisi
PG.2.3.4 Ogretim elemani
basina diisen 6zel biitce
disinda, dis destekli
(TUBITAK, Déner 20 10,00% 11,00%
Sermaye, TTO, Erasmus,
vb.) projelerin biitcesinin
0zel bltceye orani
P 2 2
PG._2.3.§ \_(urutulen BAP 20 9 15
projelerinin sayisi

SORUMLU BIRIM

Aragtirmalardan Sorumlu Rektdr Danigmanligi

ISBIRLiGI YAPILACAK
BIRIMLER

Paydaslarla iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimeihigi-Tim Akademik
Birimler- Arastirma Komisyonu- Arastirma Gelistirme Kalite Alt
Komisyonu- BAP Koordinatérliigii - Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii -
TTO- Teknopark

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Uluslararasi yiiksek etkili arastirma ¢iktisi iireterek, temel ve uygulamali

AYAGE arastirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak
Universitenin bilimsel arastirma ¢iktilarindan ekonomik degere
HEDEF 4 . .
doniisenlerin sayisini artirmak
ALT PROGRAM ADI Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme
ALT PROGRAM Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin
HEDEFI arttirilmasi
(2022)
PERFORMANS Hedefe | Baslangig 2023 Gerzgkzlfz me Gerze(:)lfli me
GOSTERGELERI Etki % Dénem Hedeflenen reedies jerge s
. Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.2.4.1 Ogretim
elemanlarinca
Teknoparklarda kurulan 20 d 1
sirket say1s1
PG.2.4.2 Ogretim
elemanlarinin Teknoloji
ijehstlrrr'le‘ Bolgesi (TGB) 20 1% 1%
sirketlerinin ortalama
cirosunun 6zel bitceye
orant
PG.2.4.3 ARGE Sonucu 0 0
Uriinlere iliskin Alinan 15 6 8
Patent Sayis1
PG.2.4.4 ARGE sonucu 0 0
. P 15 1 1

ticarilesen Uriin sayist

.l 0 0
PG.2.4.5 Ogretim elemant
basina diisen patent,
faydali model, prototip ve 30 0,6 0,7
endiistriyel tasarim
basvuru sayisi

SORUMLU BIRIM Arastirmalardan Sorumlu Rektér Danigmanligi

ISBIRLIGI Paydaslarla iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimeiligi- Tim Akademik
YAPILACAK Birimler- Arastirma Komisyonu- Aragtirma Gelistirme Kalite Alt
BIRIMLER Komisyonu- BAP Koordinatérliigii- Teknoloji Transfer Ofisi- Teknopark

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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AMAG 3 Universitenin gergeklestirdigi faaliyetlerin kalitesini artirmak
HEDEF 1 Universite Paydaslarmin memnuniyet oraninim arttirilmasi
Ydnetim ve Destek Programi
ﬁl[_)-:- ARG Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Yiiksekogretim/Yiiksekogretimde Ogrenci Yagami
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
ALT PROGRAM Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
HEDEFi kalitesinin artirilmast; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yukseltilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe Baslangic 2023 G 1?23 ik G 201313
GOSTERGELERI Etki% | Donem | Hedeflenen | ~° o3 -3¢ T e e
.. 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.3.1.1_Ogren01 o5 82% 83%
memnuniyet orani
PG.3.1.2 Akademik
personel memnuniyet 25 35% 40%
orani
PG.3.1.3 idari
personel memnuniyet 10 49% 51%
orant
PG 3.1.4 Dis
paydaslarin 20 95% 95%
memnuniyet orani
PG 3.1.5'Mezun1ar1n 20 820 83%
memnuniyet orani
SORUMLU BIRIM | Kalite Koordinatorliigii
ISBIRLIGI Tum Birimler- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Kalite Komisyonu-
YARILACAK Kalite Alt Komi 1
BIRIMLER omisyonlar1

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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AMAC 3 Universitenin gerceklestirdigi faaliyetlerin kalitesini artirmak
HEDEF 4 Kurum iginde dijital déniisiimii yayginlagtirmak
Ydnetim ve Destek Hizmetleri
PG HEEIEIA] 0L On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansistii Egitim
ALT PROGRAM . - - .. . .
HEDEFi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe | Baslangig 2023 G r20k213 m G r20k213 m
GOSTERGELERI Etki% | Donem | Hedeflenen | G eCEesme | Hercecesme
. Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.3.4.1 Sureg yonetim 25 13 15

sistemlerinin sayist

PG.3.4.2 Cevrimigi olarak
izlenebilir stratejik plan 20 0,00% 10,00%
gostergelerinin orani

PG.3.4.3 e-devlet

iizerinden saglanan hizmet 10 1 2
sayisi

PG.3.4.4 Birbirleri ile

entegre bilisim sistem 20 5 7

(yazilim) sayis1

PG.3.4.5 Bilisim
altyapisinin sermaye 25 3,00% 3,20%
bltgesindeki pay1

SORUMLU BIRIM Bilgi Islem Daire Baskanlig

ISBIRLIGI YAPILACAK

BIRIMLER Tum Birimler

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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AMAC 3 Universitenin gerceklestirdigi faaliyetlerin kalitesini artirmak
HEDEF 5 Kurum taninirhigimin gelistirilmesi
ALT PROGRAM ADI Yonetim ve Destek Progranmu
ALT PROGRAM HEDEFI
(2022)
PERFORMANS Hedefe | Baslangig 2023 Ger 231(212 me Gerzcgkzli me
GOSTERGELERI Etki% | Donem | Hedeflenen | S ¢CX<3 yeTeet e
.. Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.3.5.1 Kurum adma
yapilan tanitim etkinligi 10 21 30
sayisl
PG.3.5.2 Kurumsal sosyal @agugenetics  @agugenetics
medya hesaplarinin takipgi | 10 3.000 4,000  [hesabi takipci - jhesabr takipgi
sayisi say1st 995 sayist 995
@aguniogen @aguniogen
0grenci 0grenci toplulugu

toplulugu takipeiftakipg¢i sayisi
sayis1 1306 1306

PG.3.5.3 Kurumsal web

sayfasi ziyaretci sayisi 10 500.000 525.000

PG.3.5.4 Kurumun THE
(Impact) derecelendirme 20 101-200 101-200
kurulusunca siralamasi

PG.3.5.5 Kurumun QS
(EECA) derecelendirme 20 201 190
kurulusunca siralamasi

PG.3.5.6 AGU Lisans
programlarina ilk

9 0
50.000'den giren 15 11% 11%
ogrencilerin orani

PG.3.5.7 Mezunlarin bir yil

icerisinde is bulma 15 63% 70%

orani

SORUMLU BIRIM Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

ISBIRLIGI YAPILACAK | Tiim Birimler- Kariyer ve Profesyonel Gelistirme Uygulama ve
BIRIMLER Arastirma Merkezi- Aday Ogrenci Iletisim Koordinatorliigii

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Universitenin siire¢ ve faaliyetlerini topluma ve siirdiiriilebilir kalkinma

PIAGE hedeflerine katkida bulunacak sekilde diizenlemek.
HEDEF 1 Toplumsal katki faaliyetlerinin gesitliliginin ve sayisinin artirilmasi
Yonetim ve Destek Hizmetleri
ASIHAROISI Rt atol On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi,
ALT PROGRAM kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla
HEDEFI igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe Baslangic 2023 Ger ei?ezgine ik Gerzeokzli me
GOSTERGELERI Etki% | Donem | Hedeflenen |~ vc o8 i e
. 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.4.1.1 Topluma katk1
amacli diizenlenen 25 55 65
etkinlik say1st
PG.4.1.2 Sosyal
sorumluluk temal 20 20 22
projelerin sayisi
PG.4.1.3 Engelsiz
kampiis uygulamalari
P . 10 3 3
icin ydrQtilen faaliyet
say1s1
PG.4.1.4 Kltlphane
araciligiyla sunulan agik 20 1.181 1.418
erisim yaym sayisi
PG.4.1.5 AGU Akademi
tarafindan sunulan 25 20 22
egitim ¢esitliliginin
sayisl

SORUMLU BIRIM Paydaslarla Iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimeilig

ISBIRLIGI Saglik Kultur ve Spor Daire Bagkanligi- Kituphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanligi-Topluma Katki Kalite Alt Komisyonu-

YAPILACAK - = . g e o

BIRIMLER AGU Akademi- Doner Sermaye Isletme Midiirligi- Engelsiz Birim

Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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AMAC 4 Universitenin siireg ve faaliyetlerini topluma ve stirdiiriilebilir kalkinma
hedeflerine katkida bulunacak sekilde diizenlemek.
HEDEF 2 Karbon Ayakizinin Azaltilmasi
Yonetim ve Destek Hizmetleri
(AU FROIERIAL A On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansustii Egitim
ALT PROGRAM . - - . L .
HEDEFI Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe Etki Baslangi¢ 2023 Gerzgkzl?; e Gerzgkzl?é e
GOSTERGELERI % Dénem Hedeflenen | ~SecSies jorgex ey
g Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.4.2.1 Kisi bagma
elektrik enerjisi 20 806,92 780,49
tiketimi
PG.4.2.2 Kisi basina
dogalgaz tiketimi 20 139,77 124,39
PG.4.2.3 Kisi basina
akaryakit tiketimi 20 4,61 4,02
PG.fLZ.é_l K_1$1 basina 20 8,07 6,91
su tiketimi
PG.4.2.5 Ekoloji
alaninda yapilan
akademik ¢aligma 20 15 16
sayi1s1
SORUMLU BIRIM Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanligt
ISBIRLIGI
YAPILACAK Akademik Birimler -Atik Y6netim Komisyonu
BIRIMLER

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Universitenin stirec ve faaliyetlerini topluma ve siirdiriilebilir kalkinma hedeflerine

AMAC 4 katkida bulunacak sekilde diizenlemek.

HEDEF 3 Surdurulebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik yapilan ¢alismalarin yayginlagtirilmasi

ALT PROGRAM \_{ijnetim ve Destek Hizmetleri
ADI On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansisti Egitim

QEBEPEPGRAM Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

(2022) 2023 2023 2023 Gergeklesme
Baslangic

Gergeklesme S
Dénem Degeri Hedeflenen ik 6 Ay Ikinci 6 Ay

PERFORMANS Hedefe
GOSTERGELERI Etki %

PG.43.1
Sardurulebilir
kalkinma
amagclarmin her 20 145 178
birine yonelik
yiritilen faaliyet
sayisi

PG.4.3.2
Sardurulebilirlik
kalkinma amaglarma 20 145 154
yonelik agilan ders
sayisl

PG.4.3.3
Surdurulebilirlik
kalkinma amaglarina
yonelik agilan farkli
derslere kaydolan
0grenci sayisi

20 2.301 2.957

PG.4.3.4 Ydrdtllen
lisansustu tezlerde
strdardlebilir
kalkinma amaglarina 20 100% 100%
yonelik katki veren
tezlerin toplam tez
SayiSina orani

PG. 4.3.5 0 0
Surduaralebilir
kalkinma
hedeflerine yonelik
yapilan akademik
caligma sayisi

20 35 45

SORUMLU BIRIM | Paydaslarla Iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimcilig

ISBIRLIGI
YAPILACAK Tum Birimler- Topluma Katki Kalite Alt Komisyonu
BIRIMLER

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir. 53
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Biyomihendislik Bolimi Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Degisen ve gelisen uluslararasi yiiksekogretim sektorii paydaslarinin

AMAG 1 ihtiyaclarma uygun egitim ¢oztiimleri tretmek ve uygulamak
HEDEF 1 Otonom ve aktif 6grenme aliskanliklarini ve yontemlerini yayginlastirmak
ALT PROGRAM ADI | On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisans(stil Egitim
QEEEFRIO ClRAY Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
(2022)
PIERAOLYS AN Hedefe Etki % LBl A Gerzgkzlge me Gerzglfl?; me
GOSTERGELERI Dénem Hedeflenen o yereet e
Disfear Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
PG.1.1.1 Aktif 6grenme 022.23 b lan ders POZ3.24 b glan ders
yonteml kullanilan 34 76,00% 77,00% é?lgl\(l)eraﬂécﬁf‘tloplam ders: é%l?éaaécﬁ)ﬁoplam ders:
derslerin toplam 31; oran %74 31; oran %58
derslere orani
PG.1.1.2 Otonom 022:33 b la, ders OZ3-24 b la, der
Ogrenme yonteml. 33 68,00% 70,00% é%l\?éaﬂétﬁﬁoplam ders: é?éﬁéaﬂbcﬁjfoplam ders:
kullanilan derslerin 31 oran %74 31; oran 9658
toplam derslere orani
PG.1.1.3 Smav - -
haricinde alternatif
degerlendirme 33 74,00% 75,00%

yontemleri kullanilan
derslerin toplam
derslere orani

SORUMLU BIRIM Egitim Sreglerinden Sorumlu Rektoér Yardimcilig:

ISBIRLIGI Tum Akademik Birimler- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Egitim
YAF_’ILACAK Komisyonu- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu- Egitim Siireglerinden
BIRIMLER Sorumlu Rektdr Yardimciligi (UZEM)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Degisen ve gelisen uluslararas yiiksekogretim sektoril paydaslarinin

AL ihtiyaglarma uygun egitim ¢oztimleri Uretmek ve uygulamak
HEDEF 2 Uzaktan egitim imkanlarini artirmak ve gesitlendirmek
ALT PROGRAM ADI | On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim
ALT PROGRAM . - _ .. o .
HEDEFI Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe EtKi Baslangi¢ 2023 Gerzgkzli e Gerzgkzlg me
GOSTERGELERI % Donem Hedeflenen | - ¥CXevmme) Leleexes
- Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
ILDJG]l'(tZ:I' %1001 EMdS;fe?j‘:tlt(:tomam Hic uzaktan ders agilmadi
zaktan egitimle ders: 52
verilen derslerin 50 6% % o - O™
toplam derslere orani s a1, oot )
PG.1.2.2 Uluslararast 0 0
paydaslara uzaktan 20 1 4
egitimle verilen
derslerin sayisi
PG.1.2.3 Uzaktan 0 0
egitimle yiiriitiilen 15 0 1
program sayist
PG.1.2.4 Hyflex Bu bilgi bizde|Bu bilgi bizde
altyapisi igeren 15 20% 21% bulunmuyor  |bulunmuyor

dersliklerin toplam
dersliklere orani

SORUMLU BIRIM Egitim Sureglerinden Sorumlu Rektor Yardimciligt

DD T Tum Akademik Birimler- Ogrenci Isleri Daire Baskanligi- Yapi Isleri ve

ISBIRLIGI : . o s . R L
Teknik Daire Bagkanligi- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Egitim

YAPILACAK . e . . e .

BIRIMLER Komisyonu- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu- Egitim Siireclerinden

Sorumlu Rektor Yardimeiligi (UZEM)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Degisen Ve gelisen uluslararasi yiiksekogretim sektorii paydaslarinin ihtiyaglarina

AAGL uygun egitim ¢éziimleri Uretmek ve uygulamak
HEDEF 3 Egitimin gesitliligini, zenginligini ve uluslararasi boyutunu artirmak
QI[_)T ARSI On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansustii Egitim
QEEEISIOGRAM Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
FENROIRLAN Hedefe Etki % (%)gﬁgr]r??;?féil@ 202 Gerze?kzlg me Gerze?kzlg me
GOSTERGELERI 0 & Hedeflenen | S¢S ® yereet ey
Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay

P.G.1.3.1 0 0
Disiplinlerarasi 20 7 9
programlarinin
sayisl
P.G.1.3.2 Cift ana 1 1
] v i et 20 15 20
egitim veren
program sayisi
P.G.1.3.3 299 toplam, 23 %7,7
sl yabanci l);1};r1;l<1u ogr:
ogrencilerin toplam 20 8% 9% '
Ogrenci sayisina
orani
P.G.1.3.4 (1 dclsgi$irzl dgrencisi i §r§§mus'§grengi§i,

- c€lén ogrencl, €g151m 0grencisi
Uhul'sl.araras1 Sta-l ve Rgusya) y (gelfnsﬁgrer%ci,
degisim Rusya)
programlarindan 20 25 75
yararlanan
P.G.1.35 Toplam ders: 52 Toplam ders: 52

. kodlu toplam [BENG kodlu toplam
Programlardaki EeErsNgl Secmeli ) .

: 31, Segmeli ders: 31, Segmeli

secmeli derslerin 20 41% 43% ders:11: BENG |ders:11: BENG

toplam derslere
orani

kodlulara gére oran:
%35

TUm derslere gore
oran: %21

Acilan dersler baz
alinirsa: 6/19:%32

kodlulara gére oran:
2035

Tim derslere gore
oran: oran: %21
Agilan dersler baz
alinirsa: 6/18:%33

SORUMLU o . ) <

BIRIM Egitim Sureclerinden Sorumlu Rektor Yardimciligi

ISBIRLIGI Tum Akademik Birimler- Ogrenci Isleri Daire Baskanligi- (")grgznme ve
YAPILACAK Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Egitim Komisyonu- Uluslararas Iliskiler Ofis
BIRIMLER Koordinatorligi- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Degisen ve gelisen uluslararasi yiiksekogretim sektorii paydaslarinin

AUAGE ihtiyaclarina uygun egitim ¢oztimleri Uretmek ve uygulamak
HEDEF 4 Yasam boyu egitim faaliyetlerini artirmak ve toplumla paylasmak
ALT PROGRAM ADI Yiiksekogretim Kurumlar: Stirekli Egitim Faaliyetleri
ALT PROGRAM Toplumun tiim kesimlerine 1¥1t1yag: du}/dugu alanlarda egitimler verilmesi,
. kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla
HEDEFI o e s ) :
isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
(2022)
PERFORMANS Hedefe | Baslangig 2023 Ger Zglfli me Gerze(:)kzli me
GOSTERGELERI Etki % Dénem Hedeflenen b yorgex o8
. Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.1.4.1 AGU Akademi
a{acﬂl'gl}:l'a'duzer}'len?n 23 o5 30
stirekli egitime yonelik
faaliyet sayis1
PG.1.4.2 AGU
Akademinin surekli 23 430 580
egitime yonelik verdigi
sertifika sayist
PG.1.4.3 AGU Akademi
araciligiyla diizenlenen 23 20 22
uluslararasi siav sayisi
PG.1.4.4 AGU Akademi
araciligiyla diizenlenen 23 180 200
uluslararasi smnavdan
faydalanan kisi sayis1
PG.1.4.5 AGU Akademi
dlslndav(‘h.lzenleqen yasam 8 19 o5
boyu egitim faaliyetleri
say1s1
SORUMLU BIRIM AGU Akademi

ISBIRLIGI YAPILACAK
BIRIMLER

Tum Birimler- Egitim Komisyonu- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

Degisen Ve gelisen uluslararasi yiiksekégretim sektorii paydaglarinin

AUAGE ihtiyaclarma uygun egitim ¢oziimleri tiretmek ve uygulamak
Ogrencilerin mezun olurken Ingilizce iletisim becerilerinde yetkin bir
HEDEF 6 . <
seviyeye ulagmalarini saglamak
ALT PROGRAM ADI | On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisanststi Egitim
ALT PROGRAM . - - .. o .
HEDEFi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
PERFORMANS Hedefe Etki Bg?jjg)m 2028 | o B | Gereetiusme
- . A . ;
GOSTERGELERI % Dénem Degeri Hedeflenen ik 6 Ay Ticinci 6 Ay
PG.1.6.1 Bolum Olgtilmedi Olgtilmedi
Ogretim elemanlarinin,
dgrencilerin Ingilizce 10 70,00% 71,33%
seviyesinden
memnuniyet orani
Olgiilmedi Olgiilmedi
PG.1.6.2 Boluim
ogrencilerinin, 6gretim
elemanlarinin ingilizce 10 78,50% 79,66%
seviyesinden
memnuniyet orani
PG.1.6.3 ENG 101 ve
102 derslerinden B-
AEH 119 Dogarall el 40 11,00% 13,00%
ogrencilerin B- notu
altindaki Ogrencilere
orani
PG.1.6.4 Mezunlardan L (Yﬂkseki'islans
yurtdisinda istihdam program, lalya)
edilenlerin yurtiginde 40 5,00% 5,00%

istihdam edilenlere
orani

SORUMLU BIRIM Egitim Siireclerinden Sorumlu Rektor Yardimeilig

ISBIRLIGI Tum Akademik Birimler- Yabanci Diller Yiiksekokulu- Ogrenme ve
YAPILACAK Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Egitim Ogretim Kalite Alt Komisyonu-
BIRIMLER Kariyer ve Profesyonel Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Uluslararasi yiiksek etkili aragtirma ¢iktisi tireterek, temel ve uygulamali

AMAG 2 aragtirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak
HEDEF 1 Arastirmada fI.Z|I_<|, teknik, insan kaynagi
altyapisini gelistirmek

ALT PROGRAM ADI | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

ALT PROGRAM Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasima ve teknolojik gelisimine katkida

HEDEFi bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin

kurulmasi ve kapasitelerinin guclendirilmesi

PERFOIRELANS Hedefe Etki % Bgi?aznzg)lg 0z Gercfglflisme Gersglflisme

CORINERGELBL Dénem Degeri | 1eUeMenen | i 6 Ay | lkinci 6 Ay

PG.2.1.1 Arastirma o5 3235 3.700

laboratuvar alani (m?)

PG.2.1.2 Arge'ye

harcanan bltcenin 25 36% 37%

toplam butceye orani

PG.2.1.3

Kituphanedeki toplam

basili ve dijital kaynak 25 343.494 360.000

sayisi

PG.2.1.4 Doktorasini Toplam 6 6gretim |Toplam 6 6gretim
Uyesi, 3 tanesi bu [lyesi, 3 tanesi bu

THE ve QS . kapsamda. Oran  [kapsamda. Oran

siralamalarinda ilk %650 %650

800'deki

universitelerden alan 25 83% 83%

ogretim Uyelerinin

doktora alan diger

ogretim Uyelerine orani

SORUMLU BIRIM Arastirmalardan Sorumlu Rektér Danismanlig

S idari ve Mali Islerden Sorumlu Rektér Yardimeiligi- Paydaslarla Mliskilerden
ISBIRLIGI Sorumlu Rektdr Yardimeiligi- Tim Akademik Birimler- Yapi Isleri ve
YAPILACAK Teknik Daire Bagkanligi- Strateji Gelistirme Daire Bagkanlhigi- Kitiphane
BIRIMLER ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi- Arastirma Komisyonu-Aragtirma

Gelistirme Kalite Alt Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

Uluslararasi yiiksek etkili aragtirma ¢iktisi tireterek, temel ve uygulamali

PG 2 arastirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak

HEDEF 2 Uluslararasi bilimsel aragtirma ¢iktilarinin sayilarini ve niteligini artirmak

ALT PROGRAM ADI | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

ALT PROGRAM Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin

HEDEFI arttirilmast

HEROIR Al ABEBIELE (g)gﬁgn]?fgggﬁil@ AL Ger(fglfli@me Gerc?glflisme

” . o ; ;

GOSTERGELERI % Hedeflenen ik 6 Ay ikinci 6 Ay

PG.2.2.1 Ogretim iiyesi 6 2 SoiLa

bagima diisen SCI, SCI- 25 1.65 1.72 Mesude hoca Mesude hoca

Expanded, SSCI ve ! ! eklenirse 12/7:1,7 | eklenirse 8/7:1,14

AHCI yayin sayisi

PG.2.2.2 Son 5 yilda Tonl 541 550l ool Fsal 6

yaylnlanan AGU Oel?ee:nn;ljltlsaylsli‘lggr Oerl)eéll;r;r?lnsaylslilzgr

adresli yaymlara SCI, boliindiigiinde: béliindiigiinde:

SCI-Expanded, SSCI 25 8,80 9,00 541/10:54,1 541/10:54,1

ve AHCI kapsamindaki

dergilerde yapilan

ortalama atif sayisi

PG.2.2.3 AGU adresli .

ayimn ve

Q1 Ve1 Q2 smllfl Qyz)zn: 81%

yayinlarin toplam 0 0

SCI,SCI-Expanded, 20 66% 67%

SSCI ve AHCI

yaymlarina orani

ez zs Ul 3 Doktora busiyeri | 3 Doktora busiyeri

burslardan ve yurtdis: (TUBITAK) (TUBITAK)

burslarindan yararlanan

doktora 6grenci 5 27% 28%

sayisinin toplam

doktora 6grenci

sayisina orani

PG.2.2.5 Ogretim iiyesi 11 bildiri/10 5gretim
. elemant: 1,1; 8

bagina diisen 5 062 065 bildiri/e d3retim

Uluslararasi konferans ' ' liyesi: 1,33

bildirilerinin sayisi

PG.2.2.6 Tezlerden CBE CBE

uretilen SCI,SCI-E,

SSCI, AHCI 20 33 43

kapsamindaki

yayinlarin sayisi

SORUMLU BIRIM Aragtirmalardan Sorumlu Rektér Danigmanligi

ISEILILG] Paydaslarla iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimeiligi- Tim Akademik
YAPILACAK . . .. . .
BIRIMLER Birimler- Arastirma Komisyonu- Arastirma Gelistirme Kalite Alt Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

Uluslararast yiiksek etkili aragtirma ¢iktisi lireterek, temel ve uygulamali

ARG aragtirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak
HEDEE 3 Unwta_mtemp Ar-Ge galigmalarinda ve projelerinde
etki duizeyini artirmak
ALT PROGRAM ADI Yu}<sekogretlmde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme/Ogretim Elemanlarina
Saglanan Burs ve Destekler
ALT PROGRAM Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Ureten ve aktaran akademisyenler
HEDEFI yetistirilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe | Baslangig 2023 Gerzgkzlz me Gerzeolfl:z e
GOSTERGELERI Etki% | Doénem | Hedeflenen i i
e g Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.2.3.1 Ogretim elemani 0 0
basina diisen uluslararasi 20 0,007 0,017
desteklenen arastirma
projelerinin sayisi
. Uibitak yaratici/

PG.2.3.2 Ogretim elemani1 elagrzgnit;erynﬁuf oL
basina diisen TUBITAK
tarafindan desteklenen 20 0,08 0,09
yliriitiicii olunan arastirma
projelerinin sayisi
PG.2.3.3 Ogretim elemam 3 Tubitak 10 5t 0.3
bagina diisen TUBITAK g e
tarafindan desteklenen 20 0,05 0,07
arastirmaci olunan
arastirma projelerinin
sayisi ]
PG234 Ogretim elemani g;USEB projesi/i0: 0.7
basina diisen 6zel biitce
disinda, dis destekli
(TUBITAK, Déner 20 10,00% 11,00%
Sermaye, TTO, Erasmus,
vb.) projelerin biitcesinin
0zel bltceye orani

s 0 0
PG._2.3.§ \_(urutulen BAP 20 9 15
projelerinin sayisi

SORUMLU BIRIM

Aragtirmalardan Sorumlu Rektdr Danigmanligi

ISBIRLiGI YAPILACAK
BIRIMLER

Paydaslarla iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimeiligi-Tim Akademik
Birimler- Arastirma Komisyonu- Arastirma Gelistirme Kalite Alt
Komisyonu- BAP Koordinatérliigii - Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii -
TTO- Teknopark

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

Uluslararasi yiiksek etkili arastirma ¢iktisi iireterek, temel ve uygulamali

AYAGE arastirma dengesini koruyarak, bilime ve topluma katkida bulunmak
Universitenin bilimsel arastirma ¢iktilarindan ekonomik degere
HEDEF 4 . .
doniisenlerin sayisini artirmak
ALT PROGRAM ADI Yiksekogretimde Bilimsel Arastirma Ve Gelistirme
ALT PROGRAM Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin
HEDEFI arttirilmasi
(2022)
PERFORMANS Hedefe | Baslangig 2023 Gerzgkzlfz me Gerze(:)lfli me
GOSTERGELERI Etki % Dénem Hedeflenen reedies jerge s
. Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.2.4.1 Ogretim 0 0
elemanlarinca
Teknoparklarda kurulan 20 9 =
sirket sayis1
PG.2.4.2 Ogretim . .
elemanlarinin Teknoloji
ijehstlrrr'le‘ Bolgesi (TGB) 20 1% 1%
sirketlerinin ortalama
cirosunun 6zel bitceye
orant
PG.2.4.3 ARGE Sonucu 0 0
Uriinlere iliskin Alinan 15 6 8
Patent Sayis1
PG.2.4.4 ARGE sonucu 0 0
. P 15 1 1
ticarilesen Uriin sayist
PG.2.4.5 Ogretim elemam
basma diisen patent, 0 0
faydali model, prototip ve 30 0,6 0,7
endiistriyel tasarim
basvuru sayisi

SORUMLU BIRIM Arastirmalardan Sorumlu Rektér Danigmanligi

ISBIRLIGI Paydaslarla iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimeiligi- Tim Akademik
YAPILACAK Birimler- Arastirma Komisyonu- Arastirma Gelistirme Kalite Alt
BIRIMLER Komisyonu- BAP Koordinatérliigii- Teknoloji Transfer Ofisi- Teknopark

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

AMAG 3 Universitenin gergeklestirdigi faaliyetlerin kalitesini artirmak
HEDEF 1 Universite Paydaslarmin memnuniyet oraninim arttirilmasi
Ydnetim ve Destek Programi
ﬁl[_)-:- ARG Yiiksekogretim/On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Yiiksekogretim/Yiiksekogretimde Ogrenci Yagami
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
ALT PROGRAM Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
HEDEFi kalitesinin artirilmast; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin yukseltilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe Baslangic 2023 G 1?23 ik G 201313
GOSTERGELERI Etki% | Donem | Hedeflenen | ~° o3 -3¢ T e e
.. 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.3.1.1_Ogren01 o5 82% 83%
memnuniyet orani
PG.3.1.2 Akademik
personel memnuniyet 25 35% 40%
orani
PG.3.1.3 idari
personel memnuniyet 10 49% 51%
orant
PG 3.1.4 Dis
paydaslarin 20 95% 95%
memnuniyet orani
PG 3.1.5'Mezun1ar1n 20 820 83%
memnuniyet orani
SORUMLU BIRIM | Kalite Koordinatorliigii
ISBIRLIGI Tum Birimler- Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Birimi- Kalite Komisyonu-
YARILACAK Kalite Alt Komi 1
BIRIMLER omisyonlar1

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

AMAC 3 Universitenin gerceklestirdigi faaliyetlerin kalitesini artirmak
HEDEF 4 Kurum iginde dijital déniisiimii yayginlagtirmak
Ydnetim ve Destek Hizmetleri
PG HEEIEIA] 0L On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansistii Egitim
ALT PROGRAM . - - .. . .
HEDEFi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe | Baslangig 2023 G r20k213 m G r20k213 m
GOSTERGELERI Etki% | Donem | Hedeflenen | G eCEesme | Hercecesme
. Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.3.4.1 Sureg yonetim 25 13 15

sistemlerinin sayist

PG.3.4.2 Cevrimigi olarak
izlenebilir stratejik plan 20 0,00% 10,00%
gostergelerinin orani

PG.3.4.3 e-devlet

lizerinden saglanan hizmet 10 1 2
sayisi

PG.3.4.4 Birbirleri ile

entegre biligim sistem 20 5 7

(yazilim) sayis1

PG.3.4.5 Bilisim
altyapisinin sermaye 25 3,00% 3,20%
bltgesindeki pay1

SORUMLU BIRIM Bilgi Islem Daire Baskanlig

ISBIRLIGI YAPILACAK

BIRIMLER Tum Birimler

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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AMAC 3 Universitenin gerceklestirdigi faaliyetlerin kalitesini artirmak

HEDEF 5 Kurum taninirhigimin gelistirilmesi

ALT PROGRAM ADI Yonetim ve Destek Programi

ALT PROGRAM HEDEFI
(2022)

PERFORMANS Hedefe | Baslangig 2023 Gerzglfli me Gerzcgkzli me

GOSTERGELERI Etki% | Donem | Hedeflenen | ~ ¢S~ o

.. Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay

Degeri

PG.3.5.1 Kurum adina

yapilan tanitim etkinligi 10 21 30

sayis1

PG.3.5.2 Kurumsal sosyal

medya hesaplarinin takipgi 10 3.000 4.000

sayi1sl

PG.3.5.3 Kurumsal web

. : 10 500.000 525.000
sayfasi ziyaretci sayisi

PG.3.5.4 Kurumun THE
(Impact) derecelendirme 20 101-200 101-200
kurulusunca siralamasi

PG.3.5.5 Kurumun QS
(EECA) derecelendirme 20 201 190
kurulusunca siralamasi

PG.3.5.6 AGU Lisans
programlarina ilk

0 0
50.000'den giren 15 11% 11%
ogrencilerin orani

PG.3.5.7 Mezunlarin bir yil

icerisinde is bulma 15 63% 70%

orant

SORUMLU BIRIM Basm Yayn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

ISBIRLIGI YAPILACAK | Tum Birimler- Kariyer ve Profesyonel Gelistirme Uygulama ve
BIRIMLER Arastirma Merkezi- Aday Ogrenci Iletisim Koordinatorliigii

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

Universitenin siire¢ ve faaliyetlerini topluma ve siirdiiriilebilir kalkinma

PIAGE hedeflerine katkida bulunacak sekilde diizenlemek.
HEDEF 1 Toplumsal katki faaliyetlerinin gesitliliginin ve sayisinin artirilmasi
Yonetim ve Destek Hizmetleri
ASIHAROISI Rt atol On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansiistii Egitim
Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi,
ALT PROGRAM kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla
HEDEFI igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe Baslangic 2023 Ger ei?ezgine ik Gerzeokzli me
GOSTERGELERI Etki% | Donem | Hedeflenen |~ vc o8 i e
. 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.4.1.1 Topluma katk1
amacli diizenlenen 25 55 65
etkinlik say1st
PG.4.1.2 Sosyal
sorumluluk temal 20 20 22
projelerin sayisi
PG.4.1.3 Engelsiz
kampiis uygulamalari
P . 10 3 3
icin ydrQtilen faaliyet
say1s1
PG.4.1.4 Kltlphane
araciligiyla sunulan agik 20 1.181 1.418
erisim yaym sayisi
PG.4.1.5 AGU Akademi
tarafindan sunulan 25 20 22
egitim ¢esitliliginin
sayisl

SORUMLU BIRIM Paydaslarla Iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimeilig

ISBIRLIGI Saglik Kultur ve Spor Daire Bagkanligi- Kituphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanligi-Topluma Katki Kalite Alt Komisyonu-

YAPILACAK - = . g e o

BIRIMLER AGU Akademi- Doner Sermaye Isletme Midiirligi- Engelsiz Birim

Komisyonu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

AMAC 4 Universitenin siireg ve faaliyetlerini topluma ve stirdiiriilebilir kalkinma
hedeflerine katkida bulunacak sekilde diizenlemek.
HEDEF 2 Karbon Ayakizinin Azaltilmasi
Yonetim ve Destek Hizmetleri
(AU FROIERIAL A On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansustii Egitim
ALT PROGRAM . - - . L .
HEDEFI Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
(2022)
PERFORMANS Hedefe Etki Baslangi¢ 2023 Gerzgkzl?; e Gerzgkzl?é e
GOSTERGELERI % Dénem Hedeflenen | ~SecSies jorgex ey
g Ik 6 Ay Ikinci 6 Ay
Degeri
PG.4.2.1 Kisi bagma
elektrik enerjisi 20 806,92 780,49
tiketimi
PG.4.2.2 Kisi basina
dogalgaz tiketimi 20 139,77 124,39
PG.4.2.3 Kisi basina
akaryakit tiketimi 20 4,61 4,02
PG.fLZ.é_l K_1$1 basina 20 8,07 6,91
su tiketimi
PG.4.2.5 Ekoloji
alaninda yapilan
akademik ¢aligma 20 15 16
sayi1s1
SORUMLU BIRIM Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanligt
ISBIRLIGI
YAPILACAK Akademik Birimler -Atik Y6netim Komisyonu
BIRIMLER

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Evrak Tarih ve Sayisi: 05.01.2024-81131

AMAGC 4

Universitenin sirec ve faaliyetlerini topluma ve stirdiriilebilir kalkinma hedeflerine
katkida bulunacak sekilde diizenlemek.

HEDEF 3

Surdurulebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik yapilan ¢aligmalarin yaygimlastirilmasi

ALT PROGRAM
ADI

Yonetim ve Destek Hizmetleri

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi Ve Lisansustl Egitim

ALT PROGRAM
HEDEFI

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

PERFORMANS
GOSTERGELERI

Hedefe
Etki %

(2022)
Baslangic
Donem Degeri

2023
Hedeflenen

2023
Gergeklesme
ik 6 Ay

2023 Gergeklesme
Ikinci 6 Ay

PG.4.3.1
Surduaralebilir
kalkinma
amaglariin her
birine yonelik
yurutulen faaliyet
sayisl

20

145

178

PG.4.3.2
Sarduralebilirlik
kalkinma amagclarina
yonelik agilan ders
sayi1si

20

145

154

2022-23 bahar agilan
ders: 23

2023-24 bahar agilan ders: 18

PG.4.3.3
Sarduralebilirlik
kalkinma amaglarina
yonelik agilan farkli
derslere kaydolan
Ogrenci sayisi

20

2.301

2.957

GLB koordinatorliigii

GLB koordinatorligi

PG.4.3.4 Ydritilen
lisansustl tezlerde
surdurdlebilir
kalkinma amaglarina
yonelik katki veren
tezlerin toplam tez
sayisina orani

20

100%

100%

FBE

FBE

PG. 4.3.5
Suardirilebilir
kalkinma
hedeflerine yonelik
yapilan akademik
calisma sayisi

20

35

45

13 TUBITAK ve 7
TUSEB projesi

13 TUBITAK ve 7 TUSEB
projesi

SORUMLU BIRIM | Paydaslarla iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimeilig
ISBIRLIGI
YAPILACAK TUm Birimler- Topluma Katki Kalite Alt Komisyonu
BIRIMLER
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3-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

AGU’de Bilgi Yo6netim Sistemleri Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan yiritilmektedir.

Kurum i¢inde sadece yetkili personelin (akademik/idari) erisebildigi ve yetkisine gore veri girisi ya da
sorgulamasi yapabildigi glivenlik katmani ¢ozlimiiyle sistemler yiirtitilmekte, verilerin gizliligi ve gilivenligi

saglanmaktadir.

Kullanicilarin hesap talepleri Dekanonayiile sadece yapilacak islem kapsaminda yetki verilerek

gerceklestirilmektedir. Yapilan islemler sistemde ‘log’ tutulmasi suretiyle kayit altina alinmaktadir.

Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili Dil Okulunda Schoology, lisans ve lisansiistii
programlarda da Canvas olmak {izere iki 6gretim yonetim sistemi kullanilmaktadir. Bu sistemlerle
ogretim elemanlarimizin ders ile ilgili tiim materyalleri 6grenciler ile paylasmasmin yani sira,
ogrencilerin ders ile ilgili durumlarini gorebilmelerine ve ilgili 6gretim elemani ile iletisim

kurmalarina olanak saglanmaktadir.

AR-GE faaliyetlerine yonelik AVESIS adhi Akademik Veri Yonetim Sistemi
kullanilmaktadir. AVESIS’te iiniversitedeki tiim akademik personelin bilimsel ¢alismalari ile ilgili
veriler (yaymlar, atiflar, projeler, patentler, ddiller vs.) toplanmakta ve tim bu g¢aligmalarla ilgili
istatistikler ve raporlar olusturulabilmektedir. Ogretim tiyeleri bu sisteme sik sik veri girisi yapmakta olup,
yillik degerlendirme ve akademik tesvik uygulamalariyla da bu verilerin hepsinin yilda en az bir kez

giincellenmesi saglanmaktadir.

Universite biinyesinde BAP iizerinden desteklenen arastirma projeleri ile ilgili tiim islemleri yonetmek
icin BAPSIS adli proje siirecleri yonetim sistemi kullanilmaktadir. Bu sistemde proje ile ilgili tiim
bilgiler, surecler gortlebilmekte ve takip edilebilmektedir. Ogretim Uyelerinin kisisel ve arastirmalart
ile ilgili bilgileri, yukarida belirtilen sistemler disinda YOKSIS’e de girmeleri gerekmekte ve bu
bilgileri birden ¢ok sisteme girmek zorunda olmalar1 bazi sikintilara neden olmaktadir. Ozellikle
akademik tesvik uygulamasiyladaha da 6nem kazanan bu sistemlere veri girisi, BAPSIS te olusturulan bir
modiil ile direktYOKSIS’e aktariimakta ve veri girisinin bir kere yapilmast yeterli olmaktadir. Ogretim iiyeleri
ve bilimsel ¢aligmalari ile ilgili veriler bu sistem vasitasiyla daha etkili bir sekilde takip edilebilmektedir.

Egitim 6gretim ve arastirma faaliyetleri ile ilgili yukarida belirtilen sistemlereekolarak,
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Bir kisim duyurularimiz iiniversitenin ag sayfasina girilmekte ve bu is ile ilgili AGU WEB

CMS adli sistem kullanilmaktadir. Bir kisim duyurularimizda Fakdlte ag sayfasina girilmektedir.

SGB.NET: Universitemizin tiim mali islerini elektronik ortama tagimak suretiyle 5018 sayili
kanunun ve ikincil mevzuatin 6ngérmiis oldugu gorevleri yerine getirmek ve i¢ kontrol sistemini kurmak

icin gerekli verileri saglayan bir sistemdir.

KBS: Kamu Hesaplar1 Bilgi Sistemi, mali islemlerin harcama birimleri ve muhasebe birimi agamalarini
tek bir otomasyon sistemi i¢inde biitiinlestirmek, harcama birimleri ile muhasebe birimleri arasinda

elektronik iletisim ortami saglamaktadir.

E-Bitce: Kamu kurumlarmin mali yonetim sureglerinin desteklenmesini, uygulama birligi ve
konsolidasyon islemlerinin saglanmasini, bilgi ve uygulama paylasimini amaglayan biitce ve ddenek

islemlerinin yapildig: bir e-devlet projesidir.

Tasinir Kayit Kontrol Yonetim Sistemi: Kurum icindeki tiim tasmirlarin devir ve sayim

islemlerinin gergeklestirilmesi i¢in kullanilan bir sistemdir.

4- Diger Hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustinlukler:

Molekuler Biyoloji ve Genetik Bolumi Usttinlikler: Arastirma g¢iktilar1 ve proje performansi
agisindan iyi bir performans gosterildigi gorulmektedir. Ayrica bildiri sayis1 da beklentinin tizerinde
olmustur. Makale sayis1 beklenilen diizeyde goriilmektedir. Tiim hocalarimiz proje bagvurusunda
bulunmaktadir. Sadece Tiibitak degil TUSEB projelerine de bagvuru yapilip proje almmaktadir.
Lisans dgrencileri de hocalarimizin danismanlhigindan proje bagvurusu yapmakta ve TUBITAK 2209
Lisans dgrenci projeleri yada TUSEB projelerini almaya hak kazanmaktadirlar. Egitim alaninda ise

secmeli ders c¢esitliligi arttirilmaktadir.

Biyomuihendislik Bolumu Ustiinlukler:

. Kurum’un paydas katilimlar ile misyon vizyon, temel degerler, kalite politikalar1 ve stratejik planin
amag, hedef ve performans gdstergelerini belirlemesi ve giincellemesi,
. Kalite Giivence Sistemi ve Egitim, Arastirma, Topluma Katki PUKO ¢evrimlerinin Universitemize

0zgl yazili ve taniml1 olarak olusturulmast,
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o Fakulte blnyesinde uluslararasi 6grenci olmasi; degisim programlari, egitimler ve stajlar vasitasiyla
akademisyen ve 0grencinin yurt digina gitmesi, uluslararasi 6grenci ve 6gretim iiyesinin de Fakiiltemize
gelmesi,

. Tilim programlardaki 6grencilerin birlikte aldig1 ve ortak takimlar kurduklar1 zorunlu derslerde,

“kiiresellesme problemlerine ¢dziim”, “transdisipliner aragtirma kiiltiiri”, “takim ¢aligmasi1” yiiriitebilme

yetenegi, “topluma katk1” saglama bilincini 6grenen odakli yaklasimla kazanmasi,

o Biyomuhendislik Boliimii’nde odak alan uygulamasinin bulunmasi,
. Bolumdin, dgrencilerin ulusal ve uluslararasi staj yapmalarina destek vermesi ve katki saglamasi,
. Boéliimiin birgok uygulama yontemleri ile dgrenen odakli egitim yapmasi, Ogretim iiyelerinin geng ve

dinamik olmalari,

. Biyomiihendislik boliimiinde, Biyomedikal, Malzeme ve Genetik alanlarinda giiclii arastirmacilarin
varligi,
. Yurutulmekte olan yiiksek bitceli arastirma projelerinin varlig:

. Biyomiihendislik konularinin TUBITAK, Bilim, Sanayi ve YOK 100/2000 nezdinde oncelikli
alanlarm basinda yer almasi,

° BM’in 17 temel kalkinma amacinin (17 SDG) takibi ve bu konuda kurumsal farkindaligi artirmak igin
Boliimde Toplumsal Katki Komisyonu’nun kurulmasi ve ayrica Toplumsal Katki’dan sorumlu bir 6gretim

uyesi belirlenmesi.
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B-Zayifhiklar

Biyomuhendislik Bolumu Zayifliklar

. Swnif, laboratuvar ve benzeri fiziksel alan yetersizlikleri

. Tiirkiye’de Biyomuhendislik kavraminin heniiz tam anlamiyla anlagilmamig
olmasi

o Bazi universitelerde Biyomiihendislik bolimi kontenjanlarinin

doldurulamamasi ve 6grenci profilinin diisiik olmasi

. Ogretim Uyesi kadrosunda belli alanlarda eksiklik olmasi
. Yardimei 6gretim elemani sayisinda yetersizlik olmasi
. Egitim programinin heniiz akredite olmamasi

Molekdler Biyoloji ve Genetik BolimuU Zayifliklar

. Sinif, laboratuvar ve benzeri fiziksel alan yetersizlikleri

o Asistan sayist ve laboratuvar derslerinin 2 section yapilmasi sebebiyle
asistanlarin ig yiikiiniin fazla olmasi

J Farkl1 alanlarda (6rnegin sinir bilimi) ¢alisan hocalarin kadroya katilmasi
saglanmasi ¢alisma alanlarinin gesitlendirilmesi gerekmektedir.

J Topluma katki alaninda etkinliklerin daha da arttirilmasina yonelik
calismalar yapilmalidir.

o Ogrenci laboratuvarlarma sarf malzemelerin temini icin bitce artist

gereklidir.
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C-Degerlendirme

Geng bir Fakiilte olmanin getirdigi giicliklerin yani sira, yapilanma agamasinin
devam etmesi, personel eksikligi ve fiziksel altyap1 yetersizliklerine ragmen Fakiiltemiz
yasal mevzuatla kendisine verilmis yetki ve sorumluluklar gergevesinde 2023 yilinda da,
faaliyetlerini eksiksiz bir sekilde yerine getirmeye ¢alismistir. Universitemizde egitim-
ogretim ile bilimsel arastirma faaliyetlerinin, gelistirilmesi, etkinliginin artirilmasi en
onemli ve temel hedeflerimiz arasinda yer almaktadir. Yasam ve Doga Bilimleri
Fakdltesi olarak sunmus oldugumuz tim hizmetlerin; egitim-6gretim, arastirma ve
topluma hizmet iiretimi aktivitelerin hem kalitesine hem de kapasitesini artirmak i¢in
0zel bir ¢aba sarf etmekteyiz. Personel ihtiyacimiz ve fiziksel altyap1 eksikligimiz ve
ekonomik ihtiyaglarimizin giderilmesi durumunda Fakiiltemiz gelisim siirecini hizli ve
basaril1 bir sekilde tamamlayacak ve gelecek yillar i¢cinde daha etkin bir sekilde egitim-
ogretim faaliyetleri siirdiirecektir. Tiim faaliyetlerde seffaflik ve hesap verilebilirligin,
kaynak kullaniminda etkinligin ve verimligin saglanmasi yoniinde Fakiiltemizin misyon
ve vizyonun gergeklestirilmesi i¢in kayda deger bir ¢aba harcayan tiim yonetici ve

personelimiz ile idari faaliyetlerin yirattlmesine devam edilecektir.

V- ONERI VE TEDBIiRLER

. Uluslararas1 bilimsel faaliyetlerin ve yayinlarin say1 ve niteliginin artirilmast,

. Ogrenci sayisindaki artisa paralel olarak egitim alanlarmnin arttirilmasi,

. Ogrenci Laboratuvarlarinda kullanimina ihtiya¢ duyulan sarf malzemelerin satin
almabilmesi tahsis edilen biitgenin arttirilmasi,

. Fakuiltedeki aragtirma alt yap1 ve imkanlarin arttirilmas,

. Arastirma projelerine yonelik desteklerin arttirilmasi,

. Ogrenci kontenjaninda artisin durmasy/kontenjanin azalmast,

. Nitelikli 6gretim Uyesi sayisinin arttirilmast,

. Arastirma gorevlisi sayismin arttirilmas,

. Danigma kurulu olusturulmast,

. Egitim programi akreditasyon kapsaminda hazirliklara baglanmasi,

. Paydaslarla daha ¢ok organizasyon yapilmasi gerekmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigim1 ve harcama birimimizde slre¢ ve kontrolinin etkin olarak

uygulandigmi bildiririm.
Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
i¢c kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki

hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgimolmadigin1 beyan ederim. 04.01.2024

Prof. Dr. Alaattin SEN

Dekan
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